Comune di Milazzo
Citta Metropolitana di Messina

Segreteria Generale

Selezione pubblica comparativa per il reclutamento di n. 1 Dirigente Tecnico per il IV
Settore “Ambiente e Territorio”, ex art. 110, comma 1, TUEL. Colloquio conoscitivo e di
approfondimento.

VERBALE N. 2

L'anno 2021, il giorno 21 del mese di luglio, alle ore 16:20 e seguenti, nella stanza del

Sindaco, presso la Sede Municipale del Comune di Milazzo, 2° piano, si & riunita la

Commissione giudicatrice, nominata con Determinazione del Segretario Generale n. 10 del

05/07/2021, per lo svolgimento, alla presenza del Sindaco, dei colloqui conoscitivi e di

approfondimento dei candidati ammessi alla selezione in oggetto.

Sono presenti 1 signori:

- Presidente: Dott.ssa Andreina Mazzu - Segretario Comunale del Comune di Milazzo
componente interno esperto;

- Dott.ssa Giuseppa Puleo - Dirigente del 3° settore del Comune di Milazzo - componente
interno;

- Ing. Giacomo Villari - Dirigente tecnico a tempo determinato per tre anni dell’Azienda
Trasporti Messina S.p.A., societa in house del Comune di Messina — componente;

- Segretario verbalizzante: Dott.ssa Tiziana A. Lo Presti, della Segreteria Generale del
Comune di Milazzo.

I colloqui sono svolti alla continua presenza del Sig. Sindaco dott. Giuseppe Midili.
A seguito di soccorso istruttorio applicato ai candidati Marchetta Maurizio Sebastiano e

Santoro Nunzio, giusto verbale n. 1 del 08/07/2021, sono stati ammessi al colloquio tutti i
candidati istanti i cui nominativi sono di seguito riportati:

CANDIDATI DATA N. PROTOCOLLO
EMMI SALVATORE DARIO 24/06/2021 55504
LUPO GIOVANNI 24/06/2021 55849
ANANIA LAURA 25/06/2021 56029
CONDURSO DANIELE 25/06/2021 56049
LA MALFA TOMMASO 28/06/2021 56275
MARINO FABIO 28/06/2021 56333
MARCHETTA MAURIZIO SEBASTIANO 28/06/2021 56503
SANTORO NUNZIO 28/06/2021 56608
MILICI ANDREA GIOVANNI 29/06/2021 56777
BONARRIGO GIUSEPPE 29/06/2021 56815




Risultano assenti 1 sigg.ri:

Marchetta Maurizio Sebastiano;
Anania Laura;

Condurso Daniele;

Milici Andrea Giovanni.

Viene dato inizio, pertanto, ai colloqui.

I candidati presenti sono chiamati secondo I'ordine cronologico di trasmissione della
domanda.

Si riportano di seguito i quesiti posti ai singoli candidati:

1.

Santoro Nunzio:
* Motivazione di partecipazione alla selezione e conoscenza del contesto locale

PRG/PUG

Gare d'appalto (innovazioni dallo Sblocca Cantieri in poi)

Come organizzare il percorso per il nuovo Piano Urbano

Quali interventi immediati effettuare in caso di rinvenimento discarica abusiva
Come gestire i1 fondi non impegnati residuati da un finanziamento europeo

. Emmi Salvatore Dario:

Motivazione di partecipazione alla selezione e conoscenza del contesto locale
Piano finanziario TARI

PRG/PUG;

Percezione sull'attuale situazione del Comune di Milazzo

Come organizzare il percorso per il nuovo Piano Urbano

. Lupo Giovanni:

Motivazione di partecipazione alla selezione e conoscenza del contesto locale
Urbanistica

Competenze in capo al settore tecnico-amministrativo e competenze in capo all'area
politica;

Le fasi contabili nella gestione del bilancio

. La Malfa Tommaso:

Quali sono le motivazioni che un Dirigente puo dare per fare un buon gruppo di lavoro
Come pensa di organizzare il personale negli uffici

Come organizzare il percorso per il nuovo Piano Urbano

Descrivere una procedura di scelta del contraente per un ipotetico appalto di servizi
dell’importo di € 100.000,00;

Le fasi contabili nella gestione del bilancio;

. Marino Fabio:

» Motivazione di partecipazione alla selezione;
* Come pensa di organizzare il personale negli uffici;

Come organizzare il percorso per il nuovo Piano Urbano;
CUP e CIG

Procedure di affidamento al di sotto ed al di sopra dei 5.000 €;
Procedure telematiche MePA e Convenzioni CONSIP.

. Bonarrigo Giuseppe:

» Motivazione di partecipazione alla selezione;



» Come pensa di organizzare il personale negli uffici;

* CIG e Smart CIG;

» Descrivere una procedura di scelta del contraente per affidamento diretto;
» Le fasi contabili nella gestione del bilancio;

Alla fine dei colloqui, si accerta che i candidati Marchetta Maurizio Sebastiano, Anania
Laura, Condurso Daniele e Milici Andrea Giovanni risultano ancora assenti e, pertanto, ai
sensi dell'art. 6 dell'avviso della selezione de qua, viene proclamata la rinuncia degli stessi
alla partecipazione alla procedura di che trattasi.

La Commissione, letti i curricula dei candidati e sentiti gli stessi al colloquio con il Sindaco,
ritiene che 1 candidati maggiormente idonei secondo per gli aspetti motivazionali, le capacita
professionali e le conoscenza tecniche/amministrative, siano 1’Ing. Nunzio Santoro e 1’Ing.
Fabio Marino.

La Commissione pertanto rassegna il presente verbale per i successivi adempimenti del Sig.
Sindaco ai fini della nomina secondo quanto previsto dall’art. 7 dell’Avviso di Selezione
Pubblica. Il verbale verra pubblicato sul sito del Comune di Milazzo nella Sezione
Amministrazione trasparente — Bandi di concorso.

Alle ore 18.30 il Presidente dichiara chiusa la seduta, del che il Segretario verbalizzante data
lettura del presente verbale lo stesso viene approvato dalla Commissione e sottoscritto come
segue.

f-to Dott.ssa Andreina Mazzu - Presidente

f-to Dott.ssa Giuseppa Puleo - Componente

f-to Ing. Giacomo Villari - Componente

Jf-to Dott.ssa Tiziana A. Lo Presti — Segretario Verbalizzante



