ComunediMilazzo
Citta Metropolitana di Messina
Segreteria Generale

DETERMINAZIONE n. 11 del 13/07/2021

OGGETTO: Selezione pubblica comparativa per il reclutamento di n. 1 Dirigente Tecnico per il
4° Settore “Ambiente e Territorio”, ex art. 110, comma 1, TUEL. Approvazione
elenchi candidati ammessi e ammessi con riserva.

IL SEGRETARIO GENERALE

PREMESSO che con deliberazione n° 20 del 28/01/2021 di Giunta Comunale ¢ stato approvato
il Piano triennale di Fabbisogno di Personale 2021-2023 nel cui ambito ¢ stato prevista, tra
[altro, per I’annualita 2021, [’assunzione a tempo pieno e indeterminato di un Dirigente Tecnico;

VISTA la Determinazione del Segretario Generale n. 08 dell'11/06/2021 con la quale & stata
avviata la procedura di selezione pubblica per l'affidamento, ai sensi dell'art. 110, comma 1, del
D. Lgs. 267/2000, mediante procedura comparativa curriculare e colloquio, di un incarico a
tempo pieno e determinato di Dirigente Tecnico per il 4° settore “Ambiente e Territorio™;

VISTO, altresi, 'Avviso pubblico, pubblicato per quindici giorni all'Albo Pretorio on-line e sul
sito internet dell'Ente, nella Sezione Amministrazione trasparente — sottosezione concorsi e

selezioni;

VERIFICATO che in risposta al suddetto Avviso e in ossequio all’art. 4 dello stesso sono
pervenute nei termini previsti (entro il 28/06/2021) numero 10 (dieci) domande di candidati
istantt;

DATO ATTO che, con determinazione del Segretario Generale n. 10 del 05/07/2021, ¢ stata
nominata la commissione esaminatrice per la verifica dei requisiti di accesso alla selezione
pubblica di cul all'oggetto e la scelta dei candidati da ammettere al colloquio conoscitivo e di
approfondimento, secondo quanto previsto dall'art. 6 dell'avviso;

LETTO il verbale n. 1 del 08 luglio 2021 della Commissione esaminatrice;

DATO ATTO, pertanto,
o dell’istruttoria da parte della Commissione esaminatrice sulle numero 10 (dieci) domande

pervenute relative alla procedura in esame;

o dell'applicazione, da parte della predetta Commissione, del soccorso istruttorio per i
candidati Marchetta Maurizio Sebastiano e Santoro Nunzio, verificata la sanabilita delle
irregolarita presenti nelle relative domande;

TENUTO CONTO che le integrazioni richieste sono state trasmesse entro il termine assegnato,
fissato nelle ore 24,00 , del 12/07/2021; piu precisamente:
- Marchetta Maurizio Sebastiano, trasmessa il 09/07/2021, acquisita in pari data al protocollo

n. 60203
- Santoro Nunzio, trasmessa il 12/07/2021, acquisita al protocollo n. 61124 del 13/07/2021;



CONSIDERATO che il candidato Marchetta Maurizio Sebastiano ha trasmesso la
documentazione richiesta e che, pertanto, lo stesso pud essere ammesso alla selezione di che
trattasi;

CHE il candidato Santoro Nunzio non ha integrato la documentazione richiesta ma ha insistito
sulla equipollenza di quella gia trasmessa e che, pertanto, si ritiene di dover ammettere il
candidato con riserva, rimettendo la valutazione alla Commissione ;

RITENUTO, pertanto, di procedere all'approvazione :

o dell'All. A), parte integrante e sostanziale del presente atto, recante l'ammissione dei n. 9
candidati istanti ivi indicati, come verificata in relazione agli artt. 3, 4 e 5 dell'Avviso della
selezione di cui in oggetto;

o dell'All. B), parte integrante e sostanziale del presente atto, recante |'ammissione con riserva
del candidato istante ivi indicato, come verificata in relazione agli artt. 3, 4 e 5 dell'Avviso
della selezione di cui in oggetto;

CONSIDERATO che ai candidati verra fornita comunicazione di ammissione alla selezione nei
modi e termini di cui al citato art. 6 dell'avviso di selezione;

VISTI:

- il D.Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii , TU.E.L , ed in particolare 'art. 110, c.1, e I'art. 147 bis,
comma 1, in ordine, rispettivamente, agli incarichi a contratto ed al parere tecnico e
contabile;

- lart. 19 del D.Lgs nr. 165 del 2001 e ss.mm.ii;

- il Regolamento dell’Ente sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

- il vigente CCNL Area Dirigenza Regioni ed Autonomie Locali, ora Funzioni Locali;

DETERMINA
Per i motivi e le argomentazioni citati in premessa, che si intendono qui integralmente riportati:
L. Di dare atto che in risposta all’ Avviso pubblico e in ossequio all’art. 6 dello stesso sono
pervenute nei termini previsti (entro il 28/06/2021) numero 10 (dieci) domande di candidati

partecipanti alla selezione pubblica comparativa per il reclutamento di n. 1 Dirigente
Tecnico per il 4° Settore “Ambiente e Territorio”, ex art. 110, comma 1, TUEL;

Di approvare, all'esito dell'istruttoria, 1’ All. A) facente parte integrante e sostanziale del
presente atto, recante ’ammissione di n. 09 candidati istanti, 1vi indicati;

o

Di approvare, ancora, I’ All. B), facente parte integrante e sostanziale del presente atto,
recante I'ammissione con riserva di n. 01 candidato istante, ivi indicato;

(O8]

4. Di dare atto che i candidati ammessi sosterranno un colloquio conoscitivo e di
approfondimento con il Sindaco e la Commissione esaminatrice in data 21/07/2021, a
partire dalle ore 16,00, giusto verbale n. 1 del 08 luglio 2021 agli atti d'ufficio;

5. Didare atto, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa contabile di cui
all’articolo 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii, della regolarita tecnica
del presente provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione
amministrativa, il cui parere favorevole ¢ reso, comunque, unitamente alla sottoscrizione
del presente provvedimento;



Di attestare che il presente atto non comporta alcun impegno di spesa;

Di provvedere, mediante gli Uffici competenti, alla pubblicazione del presente atto
all'Albo Pretorio on-line e sul sito internet del comune nella Sezione Amministrazione

trasparente — concorsi e selezioni ed in Avvisi.

JIL SEGRETARIO GENERALE
Dr.ssa ina Mazzu'






Allegato A
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ComunediMilazzo

Selezione pubblica comparativa per il reclutamento di n. 1
Dirigente Tecnico per il IV Settore “Ambiente e Territorio”, ex
art. 110, comma 1, TUEL.

CANDIDATI AMMESSI
N.ro CANDIDATI ISTANZA
N. protocollo Data
1 EMMI SALVATORE DARIO 55504 24/06/2021
2 LUPO GIOVANNI 55849 24/06/2021
3 ANANIA LAURA 56029 25/06/2021
4 CONDURSO DANIELE 56049 25/06/2021
5 LA MALFA TOMMASO 56275 28/06/2021
6 MARINO FABIO 56333 28/06/2021
7 MARCHETTA MAURIZIO 56503 28/06/2021
SEBASTIANO
8 MILICI ANDREA GIOVANNI 56777 29/06/2021
9 BONARRIGO GIUSEPPE 56815 29/06/2021







Allegato B

ComunediMilazzo

Selezione pubblica comparativa per il reclutamento di n. 1

Dirigente Tecnico per il IV Settore “Ambiente e Territorio”, ex
art. 110, comma 1, TUEL.

CANDIDATO AMMESSO CON RISERVA

ISTANZA
N. protocollo Data

1 ’ SANTORO NUNZIO 56608 28/06/2021

N.ro CANDIDATI







