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PuLEo GIusEPPA
ELETTIVAMENTE DOMICILIATA NEL PALAZZO MUNICIPALE
VIA FRANCESCO CRISPI N.1 — MILAZZO

0909282979

Polizialocale@pec.comune.milazzo.me.it

Italiana

25.07.1966

HA ESPLETATO ATTIVITA’ DI INSEGNAMENTO E DI COMMISSARIO AGLI ESAMI DI
MATURITA’ PER MATERIA GIURIDICHE ED ECONOMICHE PRESSO IL MINISTERO DELLA
PUBBLICA ISTRUZIONE.

PER L’ATTIVITA FORMATIVA ED EDUCATIVA SI E’ SPECIALIZZATA SIA PRESSO LA
SAPIENZA DI ROMA CHE PRESSO IL MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE.
ABILITATA NEL 1991 DOTTORE COMMERCIALISTA ED ISCRITTA ALL’ORDINE DI
SONDRIO,HA ESERCITATO LA LIBERA PROFESSIONE

Provveditorato agli studi di Sondrio

Studio professionale

Pubblica amministrazione

Studio professionale

Docente

Dottore commercialista

Insegnamento formativo ed educativo;

Attivita professionale dottore commercialista

VINCITRICE DI CONCORSO PUBBLICO, HA SVOLTO ATTIVITA’® DI DIRETTORE
COMANDANTE DELLA POLIZIA MUNICIPALE ACQUISENDO LE NECESSARIE
COMPETENZE TECNICHE, GIURDICHE ED ECONOMCHE PER LO SVOLGIMENTO DI
ATTIVITA DI POLIZIA GIUDIZIARIA, STRADALE, COMMERCIALE ED AMMINISTRATIVA.

L’ATTIVITA ATTUATA E’ STATA FINALIZZATA ALTRESI’ ALLA FORMALIZZAZIONE DI
PROGETTI PER L’ISTITUZIONE ED ATTUAZIONE DI CORSI DI EDUCAZIONE STRADALE E
SULLA LEGALITA’ PRESSO LE SCUOLE DI OGNI ORDINE E GRADO.
NELLA QUALITA, HA PARTECIPATO A PROGETTI PER LA LEGALITA PRESSO
L’UNIVERSITA’ DI CATANIA e NEGLI ISTITUTI DI SCUOLE DI SECONDO GRADO DI
RAGUSA E VITTORIA.
LA SICUREZZA STRADALE E’ STATO L’OBIETTIVO DELLA GESTIONE TECNICA
DELL’ATTIVITA,” REALIZZANDO:

» LA PROGETTUALITA’ PER L’ATTUAZIONE DELLA MESSA IN SICUREZZA DI

ZONE CONSIDERATE A RICHIO IN TERMINI DI SEGNALETICA STRADALE,



= Nome e indirizzo del datore
di lavoro

= Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

= Principali mansioni e
responsabilita

e Date dal mese di
GIUGNO 1998

a GIUGNO 2000)

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

= Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiego

= Principali mansioni e
responsabilita

= Date :dal mese di luglio
del 2002

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

= Tipo di azienda o settore
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REGOLAMENTAZIONE DI INCROCI STRADALI CONSIDERATI A RISCHIO E
PIANIFICAZIONE DEL CONTROLLO ELETTRONICO DELLA VELOCITA’;

» PROGETTI DI INTERAZIONE CON | CITTADINI PER LA CONOSCENZA DELLA
PIANIFICAZIONE DELLA SICUREZZA URBANA CITTADINA;

» CORSI DI AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE DI POLIZIA MUNICIPALE , AL
FINE DI OPERARE CON PERSONALE ALTAMENTE SPECIALIZZATO.

COMUNE DI GRAMMICHELE (CT)

ENTE LOCALE DI GRAMICHELE
COMANDANTE DELLA POLIZIA MUNICIPALE

RESPONSABILITA GESTIONALI DI RISORSE UMANE AMMINISTRATIVE E DI POLIZIA LOCALE;
GESTIONE DI RISORSE FINANZIARIE - ATTUAZIONE P.E.G., - E DI CONTROLLO DI GESTIONE.

HA SVOLTO, PRESSO IL COMUNE DI MILAZZO , ATTIVITA’ DI DIRIGENTE COMANDANTE
DELLA POLIZIA MUNICIPALE METTENDO IN ATTO UNA SERIE DI ESPERIENZE GIA® MATURATE,
NON LIMITATE ALLA MERA ATTIVITA’ DI POLIZIA, INTERESSANDOSI :

» ALLA PIANIFICAZIONE URBANA  STRADALE DELLA CITTA® CON LA
REGOLAMENTAZIONE DI INCROCI CONSIDERATI A RISCHIO CON L’ISTITUZIONE DI
IMPIANTI SEMAFORICI ED ATTUAZIONE DI ADEGUATA SEGNALETICA STRADALE,
AVENDO PARTICOLARE RIGUARDO ALLE AGENZIE SCOLASTICHE , PUBBLICHE E
LUOGHI DI INTERESSE COLLETTIVO

> ALLA PROGETTAZIONE DI UN PIANO PER L’ATTUAZIONE DEL CONTROLLO DELLA
VELOCITA’ , ISTITUENDO NELLE ZONE CONSIDERATE A RISCHIO L’ACCERTAMENTO ED IL
MONITORAGGIO DELLA VELOCITA CON POSTAZIONI FISSE E MOBILI.

IL COMUNE DI MILAZZO E’ STATO IL PRIMO ENTE IN ITALIA AD EFFETTUARE TALE
SPERIMENTAZIONE, CON MONITORAGGIO A LIVELLO NAZIONALE, GRAZIE AL QUALE SI
SONO REGISTRATI RISULTATI POSITIVI SULLA RIDUZIONE DEI SINISTRI STRADALI NELLE
AREE CONSIDERATE A RISCHIO.

NELLA PIENA COVINZIONE CHE LA SICUREZZA URBANA SI MODELLA CON LA CRESCITA
SOCIALE, A TAL FINE SONO STATI PREDISPOSTI ED ATTUATI NEL COMUNE DI MILAZZO
« CORSI NELLE SCUOLE SECONDARIE E PRIMARIE DI EDUCAZIONE STRADALE
E ALLA LEGALITA’;
« SONO STATE DEDICATE, CON CONIVOLGIMENTO DEI DISCENTI DI OGNI
ORDINE E GRADO, GIORNATE SULLA SICUREZZA STRADALE, PARTECIPANDO
ALLE INIZIATIVE MINISTERIALI ;
« CORSI DI AGGIORNAMENTO E DI PERFEZIONAMENTO PER LA POLIZIA
MUNICIPALE A LIVELLO NAZIONALE;
« CONVEGNO NAZIONALE PER LA POLIZI AMUNICIPALE;

COMUNE DI MILAZZO

ENTE LOCALE
COMANDANTE DELLA POLIZIA MUNICIPALE

DIRIGENTE COMANDANTE E CONNESSE RESPONSABILITA GESTIONALI DI RISORSE UMANE
AMMINISTRATIVE E DI POLIZIA LOCALE; GESTIONE DI RISORSE FINANZIARIE , ATTUAZIONE DEL
P.E.G., NONCHE’ RESPONSABILE DEL CONTROLLO DI GESTIONE.

VINCITRICE DI CONCORSO PUBBLICO, MATURA L’ESPERIENZA NELLA QUALITA’ DI
DIRIGENTE COORDINATORE DELLO I.A.C.P. DI CALTANISSETTA.

L’ESPERIENZA MATURATA IN CAMPO E’ STATA QUELLA DELLA DIREZIONE E COORDINAMENTO
DEL PATRIMONIO DELLO I|.A.C.P., CON L’ OBIETTIVO PROGRAMMATO DEL RISANAMENTO DEI
CREDITI PREGRESSI VANTATI DALL’ENTE.

|.A.C.P. di Caltanissetta

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE



= Tipo di impiego
= Principali mansioni e
responsabilita

= Dal mese di Agosto2003

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

= Tipo di azienda o settore
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Pagina 3 - Curriculum vitae di
Puleo Giuseppa

DIRIGENTE COORDINATORE

RESPONSABILITA GESTIONALI DI RISORSE UMANE E FINANZIARIE,AMMINISTRATIVE E
CONTABILI , COMPRESO IL CONTROLLO DI GESTIONE DELL’ENTE , NONCHE LA GESTIONE
DELL’ASPETTO FISCALE DELL’ENTE.

MEDIANTE L’ISTITUTO DELLA MOBILITA’ RICHIESTO DALLA SCRIVENTE , SI E’
TRASFERIATA PRESSO LO I.A.C.P. DI CATANIA E SVOLTO ATTIVITA’ DI DIRIGENTE
COORDINATORE DEL PATRIMONIO DELLO I.A.C.P. DI CATANIA.

LA NUOVA ESPERIENZA MATURATA HA RIGUARDATO:
» LE PASSIVITA’ DELL’ENTE IN MATERIA DI ESPROPRI .

I.LA.CP. DI CATANIA

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
DIRIGENTE PATRIMONIO

DIRIGENTE AL PATRIMONIO E CONNESSE RESPONSABILITA GESTIONALI DI RISORSE UMANE E
FINANZIARIE,AMMINISTRATIVE E CONTABILI , COMPRESO IL CONTROLLO DI GESTIONE .

VINCITRICE DI CONCORSO PRESSO IL COMUNE DI GELA , HA SVOLTO ATTIVITA® DI
DIRIGENTE COMANDANTE DELLA POLIZIA MUNICIPALE METTENDO IN ATTO UNA SERIE DI
ESPERIENZE MATURATE, NON LIMITATE ALLA MERA ATTIVITA’ DI POLIZIA, MA ANCHE
NELL’ATTUAZIONE DEI PROGETTI DI PUBBLICA UTILITA.
DIRIGENTE DI RIFERIMENTO DELLA PREFETTURA DI CALTANISSETTA PER LA PROTEZIONE CIVILE
HA PROVVEDUTO AL COORDINAMENTO ED ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI IN OCCASIONE
DELLO SBARCO DEI CLANDESTINI ISTITUENDO UN CENTRO DI PRIMA ACCOGLIENZA.
LA PIANIFICAZIONE STRATEGICA PER IL MIGLIORAMENTO DELLA SICUREZZA URBANA
DELLA CITTA’ DI GELA E’ STATA ANCHE OGGETTO DELL’ATTIVITA’ REALIZZATA, PARTECIPANDO
ALLA PROGETTAZIONE PER IL COOFINANZIATI CON LA REGIONE SICILIANA , CON LA FINALITA’
DI RIDURRE L’INCIDENZA DELLA SINISTROSITA’ DI PARTCOLARI AREE:
R INCROCI CONSIDERATI A RISCHIO CON L’ISTITUZIONE DI ROTATORIE E
CONTROLLI VIDEOSORVEGLIATI,

R AREE IN CUI L’ADEGUATA SEGNALETICA STRADALE, COMPORTA SICUREZZA
STRADALE AVENDO PARTICOLARE RIGUARDO ALLE ZONE INTERESSATE ALLE
AGENZIE SCOLASTICHE , ALLE AGENZIE PUBBLICHE E PRIVATE E Al LUOGHI DI
INTERESSE COLLETTIVO.

ATTENZIONE COSTANTE E’ STATA POSTA :
« PER L’ATTUAZIONE DI CORSI NELLE SCUOLE SECONDARIE E PRIMARIE CORSI DI
EDUCAZIONE STRADALE E SULLA LEGALITA’;
R PER LA PROGETTUALITA’ FINALIZZATA ALLA PARTECIPAZIONE DIRETTA
NELL’ATTIVITA’ DI POLIZIA MUNICIPALE DEI VOLONTARI E DEI DISCENTI DELLE
SCUOLE ELEMENTARI;

R ALLA PARTECIPAZIONE Al CORSI DI AGGIORNAMENTO E DI
PERFEZIONAMENTO DELLA POLIZIA MUNICIPALE E DEL PERSONALE AUSILIARIO DEL
TRAFFICO;

R ALL’ AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE TECNICO ED AMMINISTRATIVO DEL

COMANDO CON PARTICOLARE RIGUARDO ALLA RESPONSABILITA” SULLA GESTIONE
TECNICO AMMINISTRATIVA E FINANZIARIA DElI PROCEDIMENTI NONCHE’ SULLA
TRASPARENZA DEGLI ATTI ;

R ALLA REALIZZAZIONE DI SPECIFICI CORSI DI INGLESE PER TUTTO IL
PERSONALE DI P.M.

COMUNE DI GELA

ENTE LOCALE/PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
COMANDANTE DELLA POLIZIA MUNICIPALE
DIRIGENTE COMANDANTE DELLA P.M.



Date: dal mese di gennaio 2007 HA PRESTATO ATTIVITA’ A SCAVALCO PRESSO IL
COMUNE DI MILAZZO
PER TRASFERSI IN MOBILITA’ DAL 01 APRILE 2007, NELLA
QUALITA’ DI
COMANDANTE DELLA POLIZIA MUNICIPALE CHE AD OGGI
RICOPRE IN RUOLO

ALTRA ESPERIENZA MATURATA, RIGUARDA:

> RELATRICE IN CONVEGNI NAZIONALI PER LA POLIZIA MUNICIPALE E
IN VARI COMUNI in materie attinenti la funzione .

> PUBBLICAZIONI SU RIVISTE SPECIALIZZATE :

4+ EGAF EDIZIONI S.r.L.- Forli “Piano esecutivo di gestione del
Comandante della Polizia Municipale *“, con registrazione e diritti d’autore ,
pubblicazione e stampa giugno 1998;

4+ SAPIGNOLI- Torriana (RN) “ Tutela igienica degli alimenti e bevande
:D.Lgs. 26 Maggio 1997, n.155”, pubblicazione di stampa e
registrazione settembre 1998;

+ MAGGIOLI EDITORE S.p.A. -49700 Rimini- “CROCEVIA”, *“ D.Lgs.
Nn.77/95: la certezza operativa attraverso la gestione dei piani
esecutivi ““, pubblicazione n.6/1998 , con registrazione di diritti
d’autore ;

+ MAGGIOLI EDITORE S.p.A. -49700 Rimini- “CROCEVIA”, “Abuso, falso

ideologico ed omissioni di atti d’ufficio nell’attivita di polizia
municipale ““, pubblicazione con diritti d’autore n.12/2000

= Nome e indirizzo del
datore di lavoro

= Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiego

= Principali mansioni e
responsabilita

Date dal mese di APRILE
2007 A TUTT’OGGI 2017

Date dal mese di luglio
2015 Ad Ottobre 2016
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COMUNE DI MILAZZO

ENTE LOCALE/PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
COMANDANTE DELLA POLIZIA LOCALE
DIRIGENTE COMANDANTE DELLA POLIZIA LOCALE

HA SVOLTO ATTIVITA’ DI DIRIGENTE COMANDANTE DELLA POLIZIA MUNICIPALE METTENDO IN
ATTO UNA SERIE DI ESPERIENZE MATURATE, NON LIMITATE ALLA MERA ATTIVITA’ DI POLIZIA,
MA ANCHE NELL’ATTUAZIONE DEL PIANO URBANO DEL TRAFFICO .

CON DETERMINA SINDACALE N. 141 DEL 06 LUGLIO 2015 E’ STATA INCARICATA IN
SOSTITUZIONE IN CASO DI ASSENZA OD IMPEDIMENTO, PER LA DIRIGENZA DEL 1° SETTORE
AFFARI GENERALI IL DOTT. BUCOLO MICHELE E IL DIRIGENTE DEL 4° SETTORE LAVORI PUBBLICI.
CON DETERMINA SINDACALE N. 05 DEL 18.02.2016 IL SINDACO CONFERMA L’INCARICO ALLA
SCRIVENTE AD INTERIM NELLA QUALITA DI DIRIGENTE DEL SETTORE IV “ AMBIENTE
,TERRITORIO E LAVORI PUBBLICI” SINO AL 10.10.2016 .IN DETTO PERIODO HA SVOLTO LA
DIREZIONE E GESTIONE DI TUTTI | SERVIZI TECNICI COMUNALI ESISTENTI: ACQUEDOTTI,
FOGNATURE, STRADE, EDIFICI, IMPIANTI DI DEPURAZIONE, R.S.U.

RACCOLTA E DISCARICA, VERDE, ESPROPRI E GARE DI APPALTO,

IMPIANTI SPORTIVI, URBANISTICA, CIMITERO. PROGETTAZIONE E

DIREZIONE LAVORI DI OPERE PUBBLICHE, MATURANDO ADEGUATA ESPERIENZA. NEL
CONTEMPO E’ STATA ANCHE LA RESPONSABILE TECNICO SCIENTIFICO DEL SERVIZIO DI
PROTEZIONE CIVILE -



ISTRUZIONE E
FORMAZIONE
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I102.12.1989 ha conseguito la Laureain Economia e Commercio, piano di
studi giuridico amministrativo,con la votazione di 110 e lode/110

Nel 1991 ha conseguito I'abilitazionedi dottore commercialistaed € in
possesso dell’abilitazione direvisore dei conti.

Nel 1996 si e specializzata presso la Sapienza di Roma per I'attivita
formativa ed educativa

Nel 2004, 10 febbraio, presso I’Ateneo di Catania ha conseguito il
Diploma  Di  Specializzazione in  SCIENZE  AMMINISTRATIVE E
DELL’ORGANIZZAZIONE- gestione della pubblica amministrazione-.



