Comune di Milazzo

CORPO DI POLIZIA LOCALE

AVVISO PUBBLICO

Per la selezione e partecipazione al corso di formazione propedeutico alla nomina di
“Ispettore Ambientale Volontario Comunale”

IL COMANDANTE DEL CORPO
Visto il Regolamento per il servizio di volontario di difesa ambientale ed Ispettore Volontario
Ambientale approvato dal Consiglio Comunale Milazzo con deliberazione n. 109 del 29.07.2021;
Vista la determina n. del con cui ¢ stata attivata procedura ad evidenza pubblica per
acquisire le richieste di partecipazione da parte di soggetti interessati e si € approvato l’avviso
pubblico

RENDE NOTO

che il Comune di Milazzo, a mezzo del presente avviso pubblico, indice una selezione per la
partecipazione al Corso di formazione gratuito degli aspiranti alla nomina di Ispettore Ambientale
Volontario Comunale (I.A.V.C.)

ART. 1 - FINALITA’
La procedura ¢ finalizzata alla partecipazione gratuita di 100 soggetti al corso di formazione della
durata di 30 ore, propedeutico alla nomina a Ispettore Ambientale Volontario Comunale, per la
vigilanza sul corretto conferimento dei rifiuti in ambito Comunale relativamente alle disposizioni
emanate dall’Ente.
Al fine di ottenere la nomina Sindacale per lo svolgimento di tale attivita di volontariato i soggetti
interessati, dopo la partecipazione al corso di formazione, dovranno superare un esame finale innanzi
ad una apposita commissione ed essere inseriti in una apposita graduatoria di merito.
L’esame finale consistera in una prova scritta a risposte multiple, a tempo e votazione finale con un
voto su base di trenta /trentesimi;
L’esame finale ¢ subordinato alla partecipazione obbligatoria al corso di formazione e sara tollerato
un periodo di assenza non superiore al 20 % del totale delle ore di corso.
La graduatoria sara formulata sulla scorta del punteggio complessivo conseguito da ciascun soggetto
che risultera idoneo alla prova selettiva. L’ispettore ambientale, secondo le disposizioni che verranno
emanate dall’Ente, svolgera attivita informative ed educative ai cittadini sulle modalita e sul corretto
conferimento dei rifiuti provenienti dalla raccolta differenziata. Attuera azioni di prevenzione nei
confronti di quegli utenti che, con comportamenti irrispettosi del vivere civile, arrecano danno
all’ambiente, all’immagine e al decoro della citta.
Svolgera funzioni di vigilanza, di controllo e di accertamento con potesta sanzionatoria per le
violazioni dei regolamenti comunali e delle ordinanze sindacali relative, in via esclusiva, al deposito,
gestione, raccolta e smaltimento dei rifiuti al fine di concorrere alla difesa del suolo, del paesaggio ed
alla tutela dell’ambiente. Il servizio di vigilanza potra essere esteso esclusivamente sul territorio
comunale. L attivita di ispettore ambientale verra svolta in modo gratuito e non dara diritto ad alcuna
retribuzione. Non costituisce attivita di lavoro ed ¢ effettuata ad esclusivo titolo di volontariato.
L'opera dei volontari in supporto a quella effettuata dalla Polizia Locale e pud essere indirizzata
anche nei seguenti settori:

* Presenza nei pressi delle aree scolastiche;

* Presenza all'interno delle aree verdi e nei parchi cittadini;



 Presenza nei pressi delle aree di importanza monumentale e/o soggette a tutela
ambientale;

+  Presenza in occasione di manifestazioni fieristiche e di eventi sportivi e culturali.

« Presenza in situazioni di normale convivenza civile a tutela delle "fasce deboli".

ART. 2 - REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
Possono presentare domanda di ammissione per la partecipazione al corso tutti i soggetti che abbiano
1 seguenti requisiti:
essere cittadino italiano o appartenente ad uno dei Paesi della Comunita europea,;
avere raggiunto la maggiore eta e non aver superato gli anni 67 compiuti;
essere in possesso del titolo di studio di scuola media di primo grado;
godere dei diritti civili e politici;
di non aver subito condanna, anche non definitiva, a pena detentiva per delitto non
colposo e di non essere stato sottoposto a misura di prevenzione;
di non aver subito condanna penale anche non definitiva, o sanzione amministrativa per
violazioni della normativa con finalita di salvaguardia del patrimonio storico, culturale,
ambientale e naturalistico e relative all'attivita faunistico venatoria ed ittica.

7. essere in possesso dell'idoneita allo svolgimento dell’attivita di volontario ambientale

accertata da medico competente.

La mancanza di uno solo dei requisiti suindicati comporta la non ammissione alla selezione.
Qualora le domande di partecipazione al corso superi le 100 unita, avranno titolo di preferenza ad
essere iscritti alla formazione (entro il limite delle 100 unita):
1) 1 residenti nel Comune di Milazzo;
2) successivamente coloro i quali con apposita dichiarazione si impegneranno ad assicurare, una volta
superato [’esame e conseguito il decreto di Ispettore Ambientale Volontario Comunale, almeno 10
ore mensili di lavoro volontario, quali [AVC, a favore dell’Ente, secondo le disposizioni impartite
dal Comune di Milazzo;
3) successivamente i pit giovani di eta.
Le lezioni si svolgeranno in modalita telematica.
La data di inizio ed il programma dettagliato del corso verranno comunicati sul sito internet dell’Ente.
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ART. 3 PROGRAMMA DEL CORSO

Il corso di formazione viene offerto in forma gratuita dal Comune di Milazzo che mettera a
disposizione materiale didattico per tutta la durata del corso.

L’attivita formativa trattera le seguenti materie:

modulo n.° 1

» La figura ed i compiti dell’ispettore Volontario Ambientale;

« esame della normativa in materia ambientale, Regionale e Statale in particolare il vigente T.U.A. ;
* Le disposizioni Comunali in materia di conferimento dei rifiuti (la raccolta differenziata, la
riduzione dei rifiuti il riciclo ecc.) ;

« Il ruolo della Polizia Locale nell’attivita di controllo ambientale;

modulo n.° 2

« Gli illeciti amministrativi ed i reati in materia ambientale;

« [l procedimento sanzionatorio amministrativo e la legge 689/1981;

« Le violazioni ai regolamenti e alle ordinanze dei Comuni in materia di rifiuti;

modulo n.° 3

+ Analisi delle disposizioni sanzionatorie;

« La corretta redazione dei verbali per I’accertamento degli illeciti.

modulo n.° 4

* Previsione — prevenzione — soccorso — gestione esuperamento delle emergenze;

« [l ruolo del volontariato; '

« L’organizzazione funzionale del Comune di Milazzo;

* La comunicazione.



ART. 4 - PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Tutti gli interessati, in possesso dei requisiti richiesti, possono presentare la domanda entro 30 gg.
consecutivi dalla pubblicazione dell’avviso, in carta libera seguendo tassativamente lo schema
allegato  al  presente  avviso  scaricabile sul  portale  dell’ente  all’indirizzo:
http://www.comune.milazzo.me.it, pena la non ammissibilita.

La domanda di ammissione alla selezione deve pervenire a mezzo pec
protocollogenerale@pec.comune.milazzo.me.it entro il termine perentorio delle ore 12,00 del
trentesimo giorno dalla pubblicazione dell’avviso.

La domanda deve essere firmata dal/la candidato/a per esteso ed in modo leggibile, pena
P’inammissibilita.

Le dichiarazioni mendaci, le falsita negli atti e | *uso di atti falsi sono puniti ai sensi del Codice penale
e delle leggi speciali in materia.

Alla domanda di ammissione dovra essere allegata copia di un documento di identita in corso di
validita, come previsto dagli artt. 46 ¢ 47 del DPR 28/12/2000 n.445 pena I’inammissibilita, mentre
al sensi dell’art.39 del medesimo D.P.R. 28/12/2000 n.445, non ¢ richiesta |’autenticazione della
sottoscrizione della domanda.

ART. 5- TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
[ dati raccolti con la domanda di partecipazione alla procedura di selezione sono trattati

esclusivamente per le finalitd connesse all’espletamento della stessa e per le successive attivita
inerenti all’eventuale procedimento di assunzione nel rispetto della normativa specifica.

[ dati forniti dai candidati per la partecipazione alla selezione pubblica possono essere inseriti in
apposite banche dati e possono essere trattati e conservati nel rispetto degli obblighi previsti dalla
normativa vigente e per il tempo necessario connesso alla gestione della procedura selettiva e della
graduatoria, in archivi informatici — cartacei per i necessari adempimenti in ordine alla procedura
selettiva e anche per adempiere a specifici obblighi imposti da leggi, regolamenti e dalla normativa
comunitaria.

[l conferimento dei dati ¢ obbligatorio e il rifiuto di fornire gli stessi comporta ’impossibilita di dar
corso alla valutazione della domanda di partecipazione alla selezione ed anche agli adempimenti
conseguenti e inerenti alla procedura concorsuale.

[ dati personali in questione sono trattati, nel rispetto delle disposizioni di legge, con I’impiego di
misure di sicurezza idonee a garantire la riservatezza del soggetto interessato cui i dati si riferiscono.
Titolare del trattamento dei dati ¢ il Comune di Milazzo nella persona del Dirigente Comandante della
Polizia Locale .

[ dati personali possono essere comunicati ad altri soggetti, pubblici e privati, quando cio & previsto
da disposizioni di legge o di regolamento.

[ dati personali possono essere oggetto di diffusione nel rispetto delle delibere dell’ Autorita Garante
per la protezione dei dati personali. La graduatoria finale di merito € diffusa mediante pubblicazione
nelle forme previste dalle norme in materia e, nel rispetto dei principi di pertinenza e non eccedenza.
L’interessato puo esercitare, alle condizioni e nei limiti di cui al Regolamento U.E. n.679/2016
(GDPR), i diritti previsti dagli artt. 15 e seguenti dello stesso: 1’accesso ai propri dati personali, la
rettifica o la cancellazione dei dati, la limitazione del trattamento, la portabilita dei dati, I’opposizione
al trattamento.

L’interessato puo inoltre esercitare il diritto di proporre reclamo all’ Autorita Garante per la protezione
dei dati personali.

Art. 6 — Disposizioni varie.

[ candidati dovranno presentare, contestualmente all'atto di disponibilita della nomina, e comunque
secondo la richiesta del Servizio comunale competente, la documentazione attestante il possesso dei
requisiti di partecipazione dichiarati.



L'Ente si riserva comunque di effettuare gli opportuni controlli sul contenuto delle dichiarazioni
relative al servizio rilasciate dai candidati e sulla documentazione prodotta.

In caso di dichiarazioni mendaci, I’Ente si riserva di avviare le procedure di legge, in relazione alle
sanzioni penali previste dall'art. 76 dei D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 per le ipotesi di falsita in atti e
di dichiarazioni mendaci.

Il candidato che non risulti in possesso dei requisiti prescritti verra estromesso dalla graduatoria.
L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per l'ammissione alla selezione
comporta comunque, in qualungue momento, la risoluzione del rapporto di lavoro.

La posizione in graduatoria sard consultabile da parte del singolo candidato sul sito Internet
istituzionale del Comune.

Dalla data di pubblicazione dell'approvazione della graduatoria decorre il termine per l'eventuale
impugnazione della stessa.

ART. 6 - DISPOSIZIONI FINALI

L’ Amministrazione Comunale si riserva la facolta, per legittimi e giustificati motivi, di modificare,
prorogare o revocare il presente avviso pubblico, a suo insindacabile giudizio, senza obbligo di
comunicazione dei motivi e senza che i candidati partecipanti possano accampare pretese di sorta.

Il presente avviso, per 30 giorni consecutivi, ¢ pubblicato all’Albo Pretorio del Comune di Milazzo
e sul sito internet www.comune.milazzo.me.it..

E' assicurata la parita di trattamento e di opportunita tra donne e uomini.

[ dati personali forniti o raccolti in occasione dell'espletamento della selezione verranno trattati nel
rispetto della normativa nazionale ed europea in materia di protezione dei dati personali (Decreto
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali" e
Regolamento UE 2016/679).

Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio per la partecipazione alla procedura selettiva, pena
l'esclusione dalla stessa.

[l presente avviso costituisce lex specialis, pertanto la partecipazione alla selezione comporta
implicitamente l'accettazione, senza riserva alcuna, di tutte le disposizioni ivi contenute.

[l Comune di Milazzo non assume alcuna responsabilita per i casi di dispersione, ritardo o disguido
di comunicazioni ai concorrenti, dovute ad inesatte indicazioni del domicilio o del recapito da parte
dei candidati stessi, ovvero per tardiva comunicazione del cambiamento di domicilio o del recapito
indicato nella domanda, né per eventuali mancanze, ritardi o disguidi di partecipazione imputabili al
fatto di terzi, o dovuti a caso fortuito o a forza maggiore.

Il presente Avviso e lo schema di domanda sono reperibili nel sito internet del Comune di Milazzo:
www.comune.milazzo.me.it .

[l Responsabile del procedimento, ai sensi e per gli effetti di cui alla Legge 07.08.1990 n. 241 e s.m.i.,
¢ la Sig. Di bella Stefania istruttore amministrativo del 3 Settore Comando di Polizia Locale di
Milazzo del Comune di Milazzo.

Per informazioni e chiarimenti, gli interessati possono rivolgersi al Comando della Polizia Locale tel.
090/9282979 dalle ore 10.00 alle ore 12.00, Lunedi e Venerdi o mediante email:
s.dibella@comune.milazzo.me.it

Il Comandante
del Corpo di Polizia Locale
Col. Dott.ssa Giuseppa Puleo



