
COMTINE DI MILAZZO
Citta Metropolitana di Messina

I SETTORE
Affari Generali e Politiche Sociali

DETERMINAZIONE n. 6ll del 2411012017

oggetto: Posticipo all'l/1212017 del collocamento a riposo del dipendente sig. Amato Marcello,
nato a Milazzo il23/0811954.

IL DIRIGENTE

Vista la proposta di determinazione di cui all'oggetto, il cui testo è trascritto nel documento
allegato alla presente per fame parte integrante e sostanziale;

Visto il vigente regolamento comunale di organizzazione degli uffici e di servizi, approvato con
delibera della G. M. n. 112 del 5.12.2013;

Vista la legge n. 142190, recepita con modifiche datla legge regionale n. 48/91 e modificata dalla
L.R. n. 30/00;

Vista la legge regionale a.23198 di recepimento della legge n. 127/97;

Ritenuto di dover fare proprio il contenuto formale e sostanziale del prowedimento proposto,

DETERMINA

' di fare proprio e quindi di approvare, la proposta di determinazione relativa all'oggetto nel testo
risultante dal documento qui allegato per fame parte integrante e sostanziale;

' di disporre la tempestiva trasmissione del presente prowedimento agli Organi e agli uffici
indicati nella suddetta propost
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COMLTNE DI MILAZZO
(Città Metropolitana di Messina)

T SETTORE
AfIari Generali e Politiche Sociali

5" Servizio Gestione Risorse Utnane e Sviluppo Organizzativo

PROPOSTA DI DETERMINAZIONE

Oggeno: Posticipo all'lll2l2}l7 del collocamento a riposo del dipendente sig. Amato Marcello,
nato a Milazzo il 2310811954.

Richiamata la determinazione n. 319 del 2910512017 con la quale il dipendente Amato Marcello,
nato a Milazzo il 23108/1954, è stato collocato a riposo a fara data 0ll11/2017, a seguito di sua

richiesta del 1210412017. acquisita al protocollo generale il 1310412017 con il n. 17474;

Vista l'istanza del dipendente su menzionato, registrata in data odiema a|n.47226 del protocollo
generale, con la quale chiede che il termine per il collocamento a riposo dall'1/11/2017 (ultimo
giomo lavorativo 1111012017) venga ditTerito all'111212017 (ultimo giomo lavorativo 30/ll/2017),
fermo restando i termini del preawiso di cui alla nota n. 1747112017;

Ritenuto di dover accogliere la suddetta istanza;

Visto i[ vigente C.C.N.L.;

Visto il D.Lgs l8 agosto 2000 n. 267;

2.

1.

5.

4.

PROP ON E

di accogliere la richiesta formulata dal dipendente Amato Marcello con nota registmta al

protocollo generale in data odiema al n.47226 e differire la data del collocamento a riposo

di cui alla determinazione n. 319 del 2910512017 all'111212017;
di dare atto che lo stesso ha già osservato i termini del preawiso previsto dall'art. 39 det

C.C.N.L. 61711995, come sostituito dall'art. l2 del C.C.N.L. 2A04 2005;
di notihcare copia del presente provvedimento al dipendente suddetto e al Dirigente del 4

Settore;
di inviare copia detla provvedimento all'INPS - Gestione Dipendenti Pubbtici per i

successivi adempimenti di competenza;
di dare atto che ai sensi dell'art. 3, comma 4, della L. 7/8/1990 n.241 e dell'art. 3, comma 4,

delta L.R. 30l4ll99l n. 10, awerso il presente prowedimento, lo stesso può proporre



ricorso al Giudice Ordinario, secondo quanto disposto dal D. Lgs. n. 80 del 30.03.1998, nel
termine di 60 giomi dall'awenuta notifica;

6. di dare atto che il presente prowedimento, ai fìni della pubblicità degli atti e della
trasparenza dell'adozione amministrativa verrà pubblicata all'Albo on line dell"Ente per
quindici giorni consecutivi ed altresì nella sezione Amministrazione Trasparente in
ottemperanza a quanto stabilito dal D.Lgs 33DAl3.

Milazzo, 2411012017

Il responsabilfreI procedimento*t 
ffiLaRosa

L'Istruttore direttivo U.O


