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A V V I S O D I S E L E Z I O N E P U B B L I C A PER T I T O L I AL F I N E D I R E P E R I R E E 
S E L E Z I O N A R E R I L E V A T O R I S T A T I S T I C I PER LO S V O L G I M E N T O DEL 

C E N S I M E N T O PERMANENTE DELLA P O P O L A Z I O N E 2 0 2 1 

I L D I R I G E N T E 
V i s t e la circolare ISTAT N. l e in data 13 apri le 2021 prot. n. 1163237/21 e la 
circolare n. 2 del 18 /05/2021 prot . n. 1971350/21 ; 
V i s ta la legge 07/08/1990 n. 241 e successive modif icazioni; 
V is to il T.U. 18/08/2000 n. 267 ord inamento Enti Locali e ss .mm.; 
V i s ta la del iberazione di G.M. n. 143 del 16/06/2021 con la quale è stato ist i tuito in 
fo rma autonoma l'Ufficio Comunale di Censimento per il Censimento Permanente della 
Popolazione e delle Abitazioni 2021 presso i Servizi Demograf ic i dell 'Ente; 

R E N D E NOTO 

che è indetta una selezione pubblica per soli t i to l i per il confer imento delle funzioni dì 
r i levatore stat ist ico per n. 4 (qua t t ro ) r i levator i in occasione del Censimento 
Permanente della Popolazione e delle Abitazioni 2021 che avrà inizio dal 1° ot tobre e 
terminerà il 23 d icembre 2021 (alcune operazioni in back office si prot rar ranno fino al 
17 gennaio 2022) ; 
Alla selezione potranno concorrere gli interessat i In possesso dei requisit i di legge e 
verrà data priorità al personale d ipendente del Comune di Milazzo; 
La graduator ia composta dai pr imi 4 classificati e dalle eccedenze che r imarranno in 
carica per eventual i sost i tuz ioni , sarà valida per gli anni 2021/2022/2023; 

1. MODALITÀ ' D I RECLUTAMENTO 
Per dar corso allo svo lg imento delle operazioni relat ive al CENSIMENTO PERMANENTE 
DALLA POPOLAZIONE - ANNO 2021/2022, che si svolgerà a part i re dal 1^ O T T O B R E 
2 0 2 1 al 23 D I C E M B R E 2 0 2 1 , L'UFFICIO Comunale di Censimento, I N D I C E BANDO 
di RECLUTAMENTO e S E L E Z I O N E D E I R I L E V A T O R I COMUNALI . 
La d o m a n d a di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice, uti l izzando il 
model lo al legato al presente bando D E V E E S S E R E P R E S E N T A T E ENTRO LE ORE 
13 ,00 DEL G I O R N O 0 6 L U G L I O 2 0 2 1 , esc lus ivamente al Servizio Protocollo del 
Comune, mediante invio DELL'APPOSITO MODULO, scaricabile dal sito del Comune o 
r i t i rabi le presso i Servizi Demograf ic i , al l ' indirizzo pec: 
protocol logenerale@pec.comune.mi lazzo.me. i t oppure d i re t tamente al l 'accettazione 
del l 'ente nei giorni dal lunedì al venerdì dalle ore 09.00 alle ore 13.00 a pena di 
esclusione. La busta contenente la domanda di partecipazione alla selezione deve 
contenere sul re t ro la seguente d ic i tura: "Domanda di selezione r i levator i ISTAT". La 
domanda inoltrata t r am i t e procedura te lemat ica all ' indirizzo di posta elettronica 
cert i f icata dovrà r iportare a l l 'oggetto della e-mail "Domanda di selezione r i levator i 
ISTAT ". 
Gli aspirant i r i levator i non sono tenut i ad al legare alcuna documentaz ione relativa ai 
requis it i di ammiss ione e ad altr i t i to l i posseduti , i quali s ' intendono autocert i f icat i 
nella domanda di ammiss ione con la f i rma in calce alla stessa. 

2. R E Q U I S I T I R I C H I E S T I 
I soggett i aspirant i r i levator i devono essere in possesso dei seguenti requis i t i : 
- Essere maggiorenni (aver compiuto il 18° anno di età); 
- Possesso del Diploma di scuola media super iore di secondo grado; 
- Possedere la c i t tadinanza italiana o di uno degli Stat i membr i dell'U.E.; 
- Saper uti l izzare i più diffusi s t rument i in format ic i ( PC, TABLET) e possedere 
adeguate conoscenze in format iche (INTERNET, POSTA ELETTRONICA); 
- Godere dei d i r i t t i pol it ici e non aver r ipor tato condanne penal i; 
- Avere un 'ot t ima conoscenza parlata e scr itta della l ingua ital iana; 



- Disponibilità ad operare ind icat ivamente nel periodo stabi l i to di svo lg imento del 
Cens imento dal 0 1 ot tobre 2021 al 23 d icembre 2 0 2 1 , salvo eventual i variazioni 
disposte deiriSTAT, in qualsiasi zona del ter r i to r io Comunale per il r i l evamento; 
- Disponibilità agli spostament i , con mezzi propr i , in qualsiasi zona del ter r i tor io 
Comunale per raggiungere le unità di r i levazione: 
- Impegno costante alla partecipazione degli incontr i f o rmat iv i e a! comple tamento dei 
modul i f o rmat i v i predispost i da ISTAT e accessibili t r am i t e apposita p ia t ta forma; 
-Essere f is icamente idoneo a svolgere l'incarico di r i levatore; 

3. F O R M A Z I O N E DELLA G R A D U A T O R I A P E R T I T O L I 
Fra coloro che sono in possesso dei requisit i per la partecipazione alla selezione di cui 
al punto 2. verrà redatta una graduator ia sulla base del punteggio dei t i to l i di studio e 
degli eventual i a ltr i t i t o l i , secondo i cr i ter i sot to r ipor ta t i : 
A parità di punt i , i candidat i verranno elencati nella graduator ia in ordine crescente di 
età come previsto dal l 'art. 3, comma 7, della Legge n. 127/97 e successive 
modif icazioni ed integraz ioni . 
Il puntegg io dato ai t i to l i v iene assegnato come di seguito elencato: 
a) d ip loma di scuola media super iore di secondo grado (mass imo 15 punt i ) 
va lutaz ione da 36/60 a 39/60 e da 60/100 a 65/100 = 7 punt i 
va lutaz ione da 40/60 a 45/60 e da 66/100 a 75/100 = 9 punt i 
valutaz ione da 46/60 a 54/60 e da 76/100 a 90/100 = 13 punt i 
valutaz ione da 55/60 a 60/60 e da 91/100 a 100 /100= 15 punt i 
b) t i to l i di studi univers i tar i (mass imo 15 punt i + 5) laurea tr iennale = 5 punt i 
laurea special istica, d ip loma di laurea = 10 punt i 
master un ivers i tar io , do t to ra to di ricerca = 2 punt i 
c) pregressi incarichi di r i levazioni stat ist iche eseguite per l'ISTAT (10 punt i ) 
d) qualif ica o at tes tato in in format ica, che attest i la capacità d'uso dei più diffusi 
s t rument i in format ic i (5 punt i ) 
g) residenza nel Comune di Milazzo (punt i 10) 
E' stabilito inoltre che verrà data priorità agli istanti che hanno già ricoperto 
l'incarico di rilevatori per il Censimento Permanente della Popolazione e delle 
Abitazioni negli anni 2018 - 2019 - 2020 a disposizione del Comune di 
Milazzo. 
Il responsabi le dell 'ufficio comunale di cens imento provvederà a sti lare la graduator ia 
f inale, sulla base dei punteggi a t t r i bu i t i . A parità di punteggio complessivo, sarà 
prefer i to II soggetto più giovane d'età. I candidat i selezionati saranno ammess i ad un 
apposito corso d' istruzione di adeguata durata con frequenza obbl igator ia, che verterà 
sulle modalità tecniche della r i levazione e sui compit i assegnati ai r i levator i . 
L'incarico sarà af f idato, con apposito p rovved imento del suddetto responsabile, 

scorrendo la graduator ia a part i re dai soggett i che r isu l teranno ai pr imi posti. La 
graduator ia f inale sarà esposta nell 'albo pretor io on line. 

4. COMPORTAMENTO D E I R I L E V A T O R I 
I r i levator i devono improntare la loro attività alla massima col laborazione con le 
persone e le famig l ie soggett i alla r i levazione censuaria. Essi sono tenut i a rendere 
nota la propria identità, la propria funzione e le finalità della raccolta, anche 
at t raverso adeguata documentaz ione (carte l l ino ben visibi le) ai sensi del l 'art. 10 
Codice di deontologia e di buona condotta per i t r a t t amen to di dati personali a scopi 
stat ist ic i e di ricerca scientif ica (Al i . A3 al Codice in mater ia di protezione dei dat i 
personali - d.Igs. 196/2003) . Devono, inoltre, forn i re t u t t i i ch iar iment i che 
consentano al l ' interessato di compi lare in modo consapevole e adeguato il 
quest ionar io di cens imento secondo la tecnica e modalità prevista. 

5. C O M P I T I D E I R I L E V A T O R I 
La r i levazione si art icola in due di f ferent i indagini campionar ie . Areale e da Lista, 
denominate r i spet t ivamente A e L, l'acquisizione dei dati si basa sull 'util izzo di una 
pluralità di canali per la compi laz ione di quest ionar io e lettronico via web, intervista 
telefonica e interv ista faccia a faccia con tecnica CAPI (Computer Assisted Personal 
In te rv i ew ing) med iante un TABLET al l 'uopo forn i to al r i levatore dall 'ISTAT. 



In part icolare, di seguito si r ipor tano i compit i af f idat i ai r i levator i : 
1. partecipare agli incontr i f o rmat iv i e completare tu t t i i modul i f o rmat iv i predisposti 
da I s ta t e accessibili t r am i t e apposita p ia t ta fo rma; 
2. gest ire quot id ianamente , mediante uso de! Sistema di gest ione delle indagini 
predisposto da l l ' Is tat (SGI) , il diario re lat ivo al campione di indirizzi per la ri levazione 
areale e di unità di r i levazione per la r i levazione da lista loro assegnat i; 
3. e f fe t tuare le operazioni di r i levazione del l ' indagine areale re la t ivamente alle sezioni 
di Censimento/ indir izz i assegnat i; 
4. e f fet tuare le interv is te alle unità della r i levazione da Lista non r ispondent i t r am i te 
altro canale, tenendo conto degli orari di presenza dei component i nell 'alloggio e 
fornendo loro in formazion i su finalità e natura obbl igator ia della r i levazione; 
5. segnalare al responsabi le dell'UCC eventual i v iolazioni del l 'obbl igo di risposta ai finì 
del l 'avvio della procedura sanzionatorla dì cui a l l ' a r t .11 del d.Igs 6 se t tembre 1989, n. 
322 e successive modi f icaz ioni; 
6. svolgere ogni a l t ro compi to loro af f idato dal responsabile dell'UCC inerente le 
r i levazioni; 
7. provvedere alla revisione dei dat i contenut i nei quest ionar i e alla compi lazione dei 
r iquadri di propria pert inenza in essi contenut i ; 
8. segnalare al responsabi le dell'UCC eventual i v iolazioni del l 'obbl igo di risposta ai f ini 
del l 'avvio della procedura sanzionatorla di cui a l l ' a r t . l l del D.Lgs. 6 set tembre 1989, 
n. 322 e successive modif icazioni; 
Nello svo lg imento dei compit i suddett i i r i levator i sono tenut i al r ispetto della 
normat iva in mater ia di protezione dei dat i personali e si devono at tenere a quanto 
stabi l i to e previsto dal "Manuale di r i levaz ione" che sarà loro forn i to dal l ' Istat al 
momento della formaz ione. 

6. TRATTAMENTO G I U R I D I C O ECONOMICO 
L'attività dei r i levator i stat ist ic i si conf igura come incarico di lavoro autonomo di t ipo 
occasionale e non ha alcun vincolo di subordinazione. I l confer imento dell' incarico non 
comporta in nessun modo la cost i tuzione di un rapporto di pubbl ico impiego con il 
Comune di Milazzo. 
L 'ammontare del compenso lordo da corr ispondere ai r i levator i stat ist ic i incaricati è 
commisurato alla natura della r i levazione ed al numero e al t ipo dì unità r i levate 
co r re t tamente , secondo le modalità e i t emp i stabi l i t i dall 'ISTAT, tale importo è 
onnicomprens ivo di qualsiasi eventuale spesa sostenuta dei r i levator i e non ci 
potranno essere r ichieste di r imborso u l ter ior i . 
I l compenso sarà de te rmina to e corr isposto con apposito at to dir igenziale. L' importo 
da corr ispondere sarà onn icomprens ivo di qualsiasi eventuale spesa sostenuta dai 
r i levator i per lo svo lg imento della loro attività di r i levazione sul ter r i to r io comunale e 
degli oneri rif lessi a carico del datore di lavoro e sarà soggetto alle t r a t t enu te dovute 
in base alle leggi v igent i . I l pagamento sarà corr isposto dopo l 'accreditamento dei 
corr ispondent i fondi ISTAT al Comune di Milazzo. La mancata esecuzione dell ' incarico 
non dà d i r i t to ad alcun compenso, come pure l ' interruzione dello stesso se non per 
gravi e comprovat i mot i v i , nel qual caso saranno remunerat i solo i quest ionari 
rego larmente e co r re t tamente compi lat i e consegnat i . 

7. T U T E L A DELLA R I S E R V A T E Z Z A E DEL S E G R E T O S T A T I S T I C O 
I r i levator i sono vincolat i al segreto d'ufficio ed al segreto statìstico ai sensi degli a r t t . 
8 e 9 del d.Igs. n. 322/89 (norme sul Sistema stat ist ico nazionale e sulla 
r iorganizzazione de l l ' Is t i tuto nazionale di stat ist ica) e successive modif iche; sono 
altresì soggett i alla normat iva in mater ia di protezione dei dat i personali secondo 
quanto disposto dal d.Igs. n. 196/2003 (Codice in mater ia di protezione dei dat i 
personal i) e dal codice di deontologia e di buona condotta per il t r a t t amen to dei dati 
personali a scopi stat ist ic i e di ricerca scientif ica e f fe t tuat i nel l 'ambito del Sistema 
Statìstico Nazionale (SISTAN). I r i levator i sono inoltre soggett i , in quanto incaricati di 
un pubblico servizio, al d iv ieto di cui al l 'art. 326 del codice penale (Rivelazione ed 
uti l izzazione di segret i d 'uf f ic io). 



8. R E V O C A D E L L ' I N C A R I C O 
Sono oggetto di revoca del l ' incarico: 
• aver compiuto , durante l 'espletamento dell ' incarico, gravi inadempienze e/o 

inosservanze che abbiano pregiudicato il buon andamento della r i levazione; 
• istanza scr itta di r inuncia. 
L'ISTAT e l'ufficio comunale di cens imento del Comune di Milazzo si r iservano di 
e f fet tuare control l i di qualità sulle indagini svolte; nel caso in cui, dai control l i 
e f fe t tuat i , dovesse emergere che te interv iste non siano state e f fe t tuate o che il 
mater ia le t rasmesso sia inuti l izzabi le per irregolarità nella compi lazione dei modell i 
non si darà luogo alla corresponsione di alcun compenso per l'attività d' intervista. 

9. TRATTAMENTO D E I DAT I P E R S O N A L I 
Ai sensi del l 'art. 13 del D.Lgs. 196/2003 i dat i personali forn i t i dai candidati saranno 
raccolti dall 'Ufficio comunale di cens imento del Comune di Milazzo e t ra t ta t i sia su 
supporto cartaceo che in forma automat izzata. Gli stessi saranno uti l izzati un icamente 
per le finalità di gest ione della procedura di selezione, nonché successivamente 
al l 'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalità di gest ione del 
rapporto medes imo. I l confer imento dei dat i è obbl igator io ai f ini del l 'ammissione alla 
selezione. L'interessato gode del d i r i t to di accesso ai dat i che lo r iguardano nonché dei 
d i r i t t i complementar i di rett i f icare, aggiornare, completare i dati e r ra t i , incomplet i o 
raccolti in modo non conforme alla legge, nonché il d i r i t to di opporsi per mot iv i 
leg i t t imi al t r a t t amen to . 

Tut t i i dat i personal i di cui l'Ufficio comunale di cens imento sia venuto in possesso in 
occasione del l 'espletamento dei procediment i concorsual i saranno t ra t t a t i nel r ispetto 
del Decreto Legislativo n. 196 del 30/06/2003; gli stessi potranno essere messi a 
disposizione di coloro che, d imost rando un concreto interesse nei confront i della 
suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi del l 'art. 22 della legge 
241/90, come sost i tu i to dalla legge n. 15 de l l '11/02/2005. 

10. D I S P O S I Z I O N I F I N A L I 
L'Amministrazione avrà cura di garant i re parità e pari opportunità tra uomin i e donne, 
sia per l'accesso al lavoro che per il t r a t t amen to economico, ai sensi del D.Lgs. n. 198 
del 11/04/2006 e del l 'art. 7 del D.Lgs. 165 /01 . Copia integrale del bando e fac-simile 
di domanda saranno pubbl icati sul sito In te rne t del Comune di Milazzo all ' indirizzo 
www.comune.mi lazzo.me. i t nonché all 'albo pretor io te lemat ico . Per quanto non 
previsto dal presente bando t rovano applicazione le norme legislat ive, rego lamentar i e 
contrat tua l i v igent i in mater ia . 

11 . R E S P O N S A B I L E DEL P R O C E D I M E N T O 
I l responsabi le del proced imento è PICCIOLO Giuseppe e vice responsabile 
CHIARAMONTE Maria. 
Per informazioni e appro fond iment i contat tare l'ufficio di Censimento al numero te l . 
0909221020 . 

I L D I R I G E N T E 
F.to dott.ssa Andreina MAZZU' 

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ai sensi dell'articolo 3. comma 2, del D.Igs 

n. 39 del 1993) 


