CITTA'di MILAZZO

Citta Metropolitana di Messina

DETERMINAZIONE SINDACALE

Modifica alla sostituzione dei Dirigenti dei Settori e del Segretario
0O ; ~ 5. | Generale in caso di assenza, impedimento temporaneo ed astensione
dget Q1|05 )20z | Generale in caso ¢ mpe emp
per incompatibilita o per motivi di opportunita.

ILSINDACO
PREMESSO CHE con deliberazione di G.M. n. 87 del 08/04/2021 é stata modificata la struttura
organizzativa dell'Ente, istituendo due nuovi servizi di seguito indicati e trasferendo il Servizio
Espropriazioni al 4° Settore;
— Servizio Provveditorato, inserito al 5° settore;
— Servizio Formazione e approfondimenti normativi, inserito al 1° settore

VISTI i propri provvedimenti:

— n. 38 del 29/12/2020, con il quale e stato conferito al Segretario Generale, dott.ssa
Andreina Mazzu, l'incarico Dirigenziale “ad interim” del 4° Settore “Ambiente e Territorio”
e del 5° Settore “Lavori Pubblici e Patrimonio”;

— n. 39 del 30/12/2020, con il quale é stato conferito al Dott. Domenico Lombardo, I'incarico
dirigenziale del 6° Settore “Servizi Sociali, Pubblica Istruzione, Beni culturali, Sport, Turismo
e Spettacolo, ai sensi dell'art. 110, commal, del D. Lgs. 267/2000 e dell'art. 19, comma 6,
del D. Igs. 165/2001;

— n.2del 21/01/2021, con il quale & stato conferito al Dott. Domenico Lombardo la direzione
ad interim del 5° Settore “Lavori Pubblici, Patrimonio ed Attivita Produttive”

RITENUTO, a seguito degli incarichi Dirigenziali di cui sopra ed ad una diversa valutazione, di
apportare modifiche alle sostituzione dei Dirigenti in atto presenti nell'Ente;

VISTO l'art. 50, comma 10, del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e ss.mm.ii., con il quale viene stabilito
che il Sindaco nomina i Responsabili degli uffici e servizi, attribuisce e definisce gli incarichi

dirigenziali e quelli di collaborazione esterna, secondo le modlaita ed i criteri stabiliti dagli artt.
109 e 110, nonché dai rispettivi statuti e regolamenti comunali;

RICHIAMATO [l'art. 19 del Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi, a mente del
quale ogni Settore in cui si articola I'organizzazione dell’Ente, & affidato, con provvedimento
motivato del Sindaco, alla responsabilita direzionale di un Dirigente;

VISTO I’O.R.EE.LL. vigente nella regione Sicilia;

VISTO il vigente regolamento degli uffici e dei servizi;

DETERMINA

Per le motivazioni indicate in premessa, che qui si intendono integralmente riportate:



1) Di STABILIRE, a modifica del provvedimento n. 02 del 21/01/2021, le sostituzioni dei Dirigenti
dei Settori dell'Ente, nonché del Segretario Generale, in caso di assenza, impedimento
temporaneo ed astensione per incompatibilita o per motivi di opportunita, cosi come di seguito
riportato:

* la Dott.ssa Andreina Mazzu e sostituita dal Dott. Michele Bucolo;

* |a Dott.ssa Giuseppa Puleo é sostituita dal Dott. Domenico Lombardo;
* il Dott. Lombardo Domenico é sostituito dalla Dott.ssa Puleo Giuseppa;
e il Dott. Michele Bucolo é sostituito dalla dott.ssa Andreina Mazzu;

2) DARE ATTO che il conferimento di funzioni dirigenziali & revocabile e modificabile,
conformemente alle disposizioni legislative, regolamentari e contrattuali nel tempo vigenti,
fermo restando la potesta di modifica in dipendenza di mutamenti organizzativi e/o innovazioni

normative in materia di dirigenza pubblica.
3) REVOCARE ogni altro precedente provvedimento avente contenuto analogo al presente;

4) DISPORRE la notifica del presente provvedimento ai Dirigenti interessati ed al Segretario
Generale.

5) TRASMETTERE il presente atto all'Ufficio “Gestione risorse umane” per l'acquisizione al
fascicolo personale degli interessati.

6) DEMANDARE, al Dirigente del 2° Settore la trasmissione dell'informativa alle parti sindacali.
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