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Determinazione Sindacale n.¢5 del oi]ol;/goa

OGGETTO: NOMINA PRESIDENTE CUG - COMITATO UNICO DI GARANZIA.
IL SINDACO

PREMESSO che con determinazione dirigenziale del 2~ Settore di questo Ente, n.13
del 25.1.2021, ¢ stato costituito il comitato Unico di garanzia per le pari opportunita,
la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (CUG), ai
sensi della Legge 4.11.2010 n.183-comma 1~ lett. ¢);
RILEVATO che con deliberazione di Giunta Comunale n°® 45 del 5.3.2021 e stato
approvato il Regolamento per il funzionamento del comitato unico di garanzia del
Comune di Milazzo;
VISTO lart.2 del succitato Regolamento approvato dalla G.M. con deliberazione
n.45/2021, il quale prevede, tra l'altro, che il Presidente del CUG viene designato
dall’Amministrazione Comunale;
CONSIDERATO che la scelta puo ricadere sul dott. Filippo Santoro - Istruttore diret-
tivo (cat.D6) - dipendente di questo Ente, componente del Cug in rappresentanza
dell’Amministrazione Comunale, il quale € ritenuto idoneo a ricoprire la carica di cui
Si discute per esperienza ed attitudini maturati nel corso della sua carriera lavorati-
va;
RITENUTO di dover procedere alla nomina del dipendente sopra individuato quale
Presidente del Cug per la durata di anni 4 (quattro);
VISTI:
-il Regolamento comunale per i funzionamento del CUG approvato con deliberazione
di G.M.n.45/2021;
-il D.Lgs n.267/2000 e ss.mm.ii.;
-la Legge 4.11.2010 n.183 e ss.mm.ii.;
-lo Statuto Comunale;

DETERMINA
Per i motivi in premessa indicati:
1) di nominare, sulla scorta dell’ esperienze e attitudini maturati nel corso della sua
carriera lavorativa il dott. Filippo Santoro, Istruttore direttivo (cat.D6), componen-
te effettivo indicato dall’Amministrazione Comunale, quale Presidente del CUG, per
la durata di anni 4 (quattro);
2) di confermare i membri del Comitato unico di garanzia per le pari opportunita, la
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni nominati con
precedenti deliberazioni;
3) di dare atto che la presente nomina non comporta maggiori oneri per il Comune
di Milazzo;
3) di dare atto che la pubblicazione, del presente provvedimento nel sito internet



comunale, come disposto al punto 3.2 della direttiva Ministeriale del 04/03/2011 co-
stituisce a tutti gli effetti notifica all'interessato.
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