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COMUNE DI MILAZZO

Citta Metropolitana di Messina
Segretario Generale

peTErRMINAZIONE n. 0D qel 23 .02, 202

OGGETTO: Sostituzione dei componenti UPD in caso di assenza o impedimento temporanei.

IL SEGRETARIO GENERALE

PREMESSO:

— che, ai sensi dell'art. 10, comma 1, del vigente regolamento per la gestione dei procedimenti
disciplinari, cosi come modificato, I'Ufficio per i procedimenti disciplinari & composto dal
Segretario Generale, con funzioni di Presidente, dal Dirigente del 1° Settore, Affari Generali e
Politiche Sociali, e dal Dirigente del 2° Settore, Finanze e Tributi;

— che, ai sensi del comma 2 del predetto articolo, nel caso in cui si verifichino situazioni di assenza,
impedimento, incompatibilita o astensione, il Segretario Generale, provvede con proprio atto ad
individuare nell'ordine altri Dirigenti od altri dipendenti di cat. D cui affidare temporaneamente
le suddette funzioni;

VISTA la determinazione del Segretario Generale n. 01 del 16/01/2020 con la quale & stata definita
la sostituzione dei componenti dell'lUPD in caso di assenza o impedimento temporanei, secondo
quanto disposto dal predetto art. 10 del vigente regolamento per la gestione dei procedimenti
disciplinari;

PRESO ATTO che in data 31/12/2020 ha avuto termine l'incarico di Dirigente a tempo pieno e
determinato ex art. 110, comma 1., del D.Lgs. 267/2000, e ss.mm.ii., conferito all'ing. Tommaso La
Malfa, componente dell'lUPD in forza della predetta determinazione del Segretario Generale n. 01
del 16/01/2020;

RITENUTO, pertanto, di dover diversamente disporre in merito alle sostituzioni dei componenti
dell'UPD in caso di assenza o impedimento temporanei;

VISTA la determinazione sindacale n. 39 del 30/12/2020 con la quale il Sindaco ha conferito al Dott.
Domenico Lombardo incarico di Direzione del 6° Settore, ex art. 110, comma 1., del D. Lgs.

267/2000, e ss.mm.ii.;

VISTO il Regolamento per la gestione dei procedimenti disciplinari, approvato con deliberazione
della G.M. n. 200/2016, con le modifiche apportate con la successiva delibera di G.M. n. 159/2017;

VISTO il D. Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii;

VISTO I'O.R.EE.LL. vigente nella Regione Sicilia;
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DETERMINA

Per le motivazioni indicate in premessa, che qui si intendono integralmente riportate:
1.

Di disporre che, in caso di assenza o impedimento temporanei, i componenti dell'UPD, cosi come

individuati dall'art. 10 del Regolamento per la gestione dei procedimenti disciplinari con

decorrenza immediata vengano sostituiti come di seguito indicato:

— 1° Dirigente assente: sostituito dal Dott. Domenico Lombardo, Dirigente del 6° Settore a
seguito conferimento incarico, giusta Determinazione Sindacale n. 39 del 30/12/2020;

— 2° Dirigente assente: sostituito dalla Dott.ssa Giuseppa Puleo, Dirigente del 3° Settore;

- Il Segretario Generale, Presidente, Dott.ssa Andreina MazzUl, é sostituita con le modalita di cui
all'art. 10 del Regolamento per la gestione dei procedimenti disciplinari cosi come risulta
modificato con delibera di G. M. n. 159 del 17/08/2017.

Di individuare nella dipendente sig.ra Cristina Soldino il funzionario di categoria D cui affidare in
caso di necessita, le funzioni di componente dell'UPD.

Dare atto, altresi, che le funzioni di segretario verbalizzante dell'UPD risultano confermate in
capo alla Dott.ssa Tiziana Lo Presti.

Di revocare ogni altro precedente provvedimento avente contenuto analogo al presente.

Disporre la consegna del presente atto ai predetti componenti dell'UPD.
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