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Comune di Milazzo
(Provincia di Messina)
1° Settore Uthicio Deliberazioni

ORIGINALE di DELIBERAZIONE della GIUNTA MUNICIPALE
EBOPEX
N. 177 OGGETTO: Prosecuzione attivita socialmente utili di n. 2 lavoratori
Registro deliberazioni rientranti nel regime transitorio di cui all’art. 4 della L.R. n. 24 del
26/11/2000, della L.R. n. 16 del 14/04/2006 e L.R. n. 27 del
Del 31/12/2020 29/12/2016. Periodo 01/01/2021 - 31/12/2021.

L'anno duemilaventi, il giorno trentuno del mese di dicembre, alle ore 11,25
nella Sede municipale,

La Giunta municipale di Milazzo si é riunita con I'intervento dei Signori:

N.ro Cognome Nome Qualifica Preseate Assente
1 | Mibiu Giuseppe Sindaco X
2 | ALesc Francesco Assessore X
3 | RoMaGNOLO Santi Assessore X
4 | Nicosia Antonio Franco Assessore X
5 | De Gaerano Giuseppina Beatrice Assessore X
6 | MELLINA Roberto Assessore X
7 | CAPONE Maurizio Assessore X
8 |Maagistrr SIMONE Assessore X

Presiede il Presidente Francesco Alesci.
Partecipa il Vice Segretario Generale Dott. Michele Bucolo.
Il Presidente, riconosciuta la legalita dell'adunanza e constatato la presenza del numero

legale, invita la Giunta municipale a deliberare sull'argomento di cui in oggetto.

LA GIUNTA MUNICIPALE

VISTA la proposta di deliberazione di cui in oggetto, il cui testo & riportato nel documento
allegato che forma parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

CONSIDERATO che la proposta & munita dei pareri e dell'attestazione prescritti dagli
/articoli 53 ce 55 della Legge 08.06.1990, n. 142, che ha modificato I'Ordinamento regionale
EE.LL. per effetto dell'art. 1, comma 1, lettera i), della legge regionale 11.12.1991, n. 48,
resi /dai Dirigenti competenti come da relazioni in calce alla proposta medesima;

FATTO PROPRIO il contenuto formale e sostanziale del provvedimento proposto;
VISTO I'Ordinamento EE.LL. vigente nella Regione siciliana;

CON VOTI unanimi espressi nei modi e termini di legge;

DELIBERA

di approvare la proposta di cui in premessa nel testo risultante dal documento qui allegato per
farne parte integrante e sostanziale.

Con successiva unanime votazione il presente provvedimento viene dichiarato
immediatamente esecutivo.
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Comune di Milazzo
(Citta Metropolitana di Messina)

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N.4O DEL 9. Lot

IL PROPONENTE | % Ao
si /

OGGETTO: Prosecugione attivita socialmente utili di n. 2 lavoratori rientranti nel regime
transitorio di cui all'art. 4 della L.R. n. 24 del 26/11/2000, della L. R. n. 16 del 14/04/2006 e
L. R. n. 27 del 29/12/2016. Periodo 01/01/2021 — 31/12/2021.

PREMESSO che presso questo Ente sono impegnate da diversi anni in attivita socialmente utili,
n. 2 unita, lavorative, di seguito indicate, rientranti nel regime transitorio di cui all'art. 4 della
L.R. n. 24 del 26/11/2000, della L. R. n. 16 del 14/04/2006; ¢ L. R. n. 27 del 29/12/2016;

- CODRARO CARMELA - Cat. A;

- RAGUSA CARMELA TIZIANA — Cat. A;

CHE con deliberazione di G. M. n. 215 del 24/12/2019, nel rispetto delle norme statali e
regionali, questo Ente ha prorogato per i suddetti lavoratori la prosecuzione delle attivita
socialmente utili fino al 31 dicembre 2020;

VISTA la nota/comunicato dell'Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del
Lavoro- Dipartimento regionale del lavoro, dell'impiego, dell'Orientamento, dei Servizi e delle
Attivita formative, protocollo n. 52397 del 09/12/2010, la quale testualmente recita: “La Legge di
assestamento di bilancio 2019 ha previsto la prosecuzione fino al 31 dicembre 2021 delle attivita
socialmente utili dei soggetti inseriti nell'elenco di cui all'art. 30, comma 1, della L.R. n. 5/2014.
In considerazione di cio gli Enti utilizzatori adotteranno gli atti concernenti la prosecuzione delle
attivita socialmente utili anche per I'anno 20217;

RILEVATO che in relazione al proprio fabbisogno organizzativo ed alle comprovate esigenze
istituzionali di questo Ente, permane la necessita, al fine di garantire i servizi, di proseguire i
rapporti posti in essere ed in costanza di utilizzazione con i soggetti impegnati nelle attivita
socialmente utili, nei limiti degli stanziamenti di bilancio e delle risorse regionali;

RITENUTO di potere autorizzare la prosecuzione delle attivita socialmente utili a far data dal 1°
gennaio 2021 e fino al 31 dicemnbtre 2021, per i 2 lavoratori individuati nell'elenco nominativo
allegato alla presente, dando atto che:
— 1 lavoratori sopra indicati risultano inseriti nell’elenco di cui all’art. 30, comma 1, della
Legge Regionale n. 5/2014; ,
— la spesa per ’assegnazione del suddetto personale gravera sul bilancio regionale, per
quanto riguarda il pagamento degli assegni spettanti agli stessi,
— che alla spesa relativa all’assicurazione R.C.T e IN.A.L.L. si fara fronte con i fondi propri
del bilancio dell'Ente;
— che l'utilizzazione dei suddetti lavoratori non determina l'instaurazione di un rapporto di
lavoro e non comporta la cancellazione dalle liste di collocamento o dalle liste di mobilita;



VISTO l’art. 11, comma 1, della L.R. n. 30 del 28/12/2019 - assestamento del bilancio di
previsione per ’esercizio finanziario 2020 e per il triennio 2019/2021 -, pubblicata sulla G.U.R.S.
n. 59 del 30/12/2019, che autorizza fino 31 dicembre 2020, la prosecuzione delle attivita -
socialmente utili svolte dai lavoratori inseriti nell’elenco di cui all’articolo 30, comma 1, della
L.R. 28 gennaio 2014, n. 5 ¢ ss.mm.ii;

VISTA la deliberazione di C.C. n. 118 del 24/12/2020, con la quale ¢ stato approvato il bilancio di
previsione finanziaria e pluriennale 2020/2022;

VISTL:
- I1 D. Lgs. 81 del 28 febbraio 2000;
- Lart. 15dellaL. R. n. 17/2019;
- 11 D.Lgs. 267/ del 18 agosto 2000;
- Lart. 163, comma 2 del TUEL,;
- Il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi;

PROPONE
per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente riportate,

1) Di prendere atto della nota — comunicato del Dirigente Generale prot. n. 52397 del
09/12/2020 dell'Assessorato Regionale della Famiglia, del Lavoro della Regione
Siciliana, che espressamente invita gli Enti utilizzatori ad adottsare tutti gli atti
necessari alla prosecuzione delle attivita socialmente utili sino al 31/12/2021,
giacché la legge di assestamento di bilancio regionale 2019, prevede la copertura
finanziaria sino al 31/12/2021;

2) Di autorizzare la prosecuzione delle attivita socialmente utili dall'1/01/2021 al
31/12/2021, a favore dei 2 lavoratori di cui all'allegato elenco, iscritti nell'elenco
regionale di cui all'art. 30, comma 1, della L.R. n. 5/2014;

3) Di dare atto, altresi, che la prosecuzione resta subordinata all’effettivo
finanziamento della spesa da parte della Regione Siciliana, mentre sara assunta a
carico del Bilancio comunale la spesa annuale per oneri assicurativi contro gli
infortuni sul lavoro e per la copertura assicurativa responsabilita civile verso terzi;

4) Di dare atto che i lavoratori interessati saranno impegnati per n. 20 ore settimanali e
per non pit di 8 ore giornaliere, e che l'utilizzazione dei predetti lavoratori non
determina l'instaurazione di un rapporto di lavoro con questo Comune ¢ non
comporta la cancellazione dalle liste di collocamento o dalle liste di mobilita;

5) Di dare atto, altresi, che questo ente si riserva la facolta di revocare, in qualsiasi
momento, la presente deliberazione e di non dare seguito alla relativa prosecuzione,
in caso di mancata destinazione delle apposite risorse;

6) Di demandare al Dirigente del 2° Settore- Gestione Risorse Umane, l'adozione dei
provvedimenti conseguenziali, assumendo a carico del Bilancio comunale la spesa
annuale per oneri assicurativi per stipula polizza (RCT);

7) Di riservarsi di integrare e/o modificare il presente provvedimento alla luce di
eventuali mutamenti del quadro normativo ed economico di riferimento, nonché



8)

9)

delle Circolari e/o direttive che saranno impartite dall’Assessorato Regionale
competente;

Di trasmettere, per i relativi provvedimenti di competenza, copia della presente
deliberazione al Centro per I’Impiego competente per territorio ed al Dipartimento
Regionale del Lavoro, dell’Impiego, I’Orientamento, dei Servizi e delle Attivita
Formative - Servizio V° - ASU e Workfare Politiche Precariato;

Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo, stante 1'urgenza
di provvedere agli atti conseguenziali.









PARERE SULLA REGOLARITA’ TECNICA DELL'ATTO
(Artt. 49, comma 1 e 147 bis del D.Lgs 267/2000)
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PARERE SULLA REGOLARITA' CONTABILE
(Artt. 49, comma 1 e 147 bis del D.Lgs 267/2000)
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Il presente verbale, salvo ulteriore lettura e approvazione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 186 dell’ordinamento

amministrativo degli Enti Locali nella Regione Siciliana approvato con legge regionale 15 Marzo 1963 n°16,

e
Assessore{Anziano i - .

II sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio, su conforme attestazione dell’addetto ali’albo

viene sottoscritto come segue:

L

10 Generale

)

ATTESTA
che la presente deliberazione, in applicazione della Legge Regionale 3 Dicembre 1991, n°44 e successive
moedifiche ed integrazioni (L.R. 28 Dicembre 2004 n°17 art. 127 comma 21)

i ’ "% . . . . 3 - . . -
X ¢& stata affissa all’albo pretorio comunale il A4 / (2’/ 20 Z¢; per rimanervi per quindici giorni consecutivi

(art. 11, comma 1);

Dalla Residenza Comunale, Ii

1l Segretario Generale
L’addetto all’albo

11 Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio,
ATTESTA
che la presente deliberazione, in applicazione della Legge Regionale 3 Dicembre 1991, n. 44 e successive

modifiche ed integrazioni

E DIVENUTA ESECUTIVA

O il giorno , per decorso del termine di 10 (dieci) giorni dalia sua pubblicazione
(art.12, comma 1, della L.R. 03.12.1991, n.44).

0O il giorno della sua adozione perché dichiarata immediatamente esecutiva (art.12, comma 1, della
L.R. 03.12.1991, n.44).

Dalla Residenza Comunale, i

1l Segretario Generale

La presente deliberazione € copia conforme all’originale. | La presente deliberazione esecutiva ¢ stata oggi trasmessa
al Dipartimento

Milazzo, li Milazzo, li

11 Segretario Generale Il Responsabile dell’U.O.




