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Comune di Milazzo

(Provincia di Messina)
1° Settore Ufficio Deliberazioni

ORIGINALE .
COREA di DELIBERAZIONE della GIUNTA MUNICIPALE
N. 146 OGGETTO: Assegnazione per mobilita interna d'ufficio personale
Registro deliberazioni ad altri settori dell’Ente. Variazione assegnazione servizio

relativo al contenzioso del Codice della Strada.
Del 25/11/2020

L'anno duemilaventi, il giorno venticinque del mese novembre, alle ore 17,40 e
segg. nella Sede municipale,

La Giunta municipale di Milazzo si & riunita con V'intervento dei Signori:

N.ro Cognome Nome Qualifica Presente Assente
1 | Mripnr Giuseppe Sindaco X
2 | AiLescr Francesco Assessore X
3 | RomagnoLO Santi Assessore X
4 | Nicosia Antonio Franco Assessore X
5 | DE GAETANO Giuseppina Beatrice Assessore X
6 | MELLINA Roberto Assessore X
7 | CAPONE Maurizio Assessore X
8 | MAGISTRI SIMONE Assessore X

Presiede il Sindaco Dott. Giuseppe Midili.
Partecipa il Segretarib Generale Dott. ssa Andreina MazzUu
Il Presidente, riconosciuta la legalita dell'adunanza e constatato la presenza del numero

legale, invita la Giunta municipale a deliberare sull'argomento di cui in oggetto.
LA GIUNTA MUNICIPALE
VISTA la proposta di deliberazione di cui in oggetto, il cui testo & riportato nel documento

allegato che forma parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

CONSIDERATO che la proposta € munita dei pareri e dell'attestazione prescritti dagli
/articoli 53 ce 55 della Legge 08.06.1990, n. 142, che ha modificato I'Ordinamento regionale
EE.LL. per effetto dell'art. 1, comma 1, lettera i), della legge regionale 11.12.1991, n. 48, resi
/dai Dirigenti competenti come da relazioni in calce alla proposta medesima;

FATTO PROPRIO il contenuto formale e sostanziale del provvedimento proposto;
VISTO 'Ordinamento EE.LL. vigente nella Regione siciliana;

CON VOTI unanimi espressi nei modi e termini di legge;

DELIBERA

di approvare la proposta di cui in premessa nel testo risultante dal documento qui allegato per
farne parte integrante e sostanziale.

Con successiva unanime votazione il presente provvedimento viene dichiarato
immediatamente esecutivo.
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OGGETTO: Assegnazione per mobilita interna d'ufficio personale ad altri settore

del’Ente. Variazione assegnazione servizio relativo al contenzioso del Codice della
Strada.

PREMESSO che con deliberazione di G.M. n. 12 del 27/01/2020, ¢ stato definito il nuovo
assetto organizzativo dell'Ente, prevedendo 6 settori e gli Uffici di Staff del Sindaco;

RITENUTO, alla luce dei nuovi obiettivi e programmi che I'Amministrazione intende
attuare, ed effettuare alcuni correttivi nella distribuzione del personale, adeguata alle
esigenze operative e strategiche di questa Amministrazione, potenziando alcuni uffici ed
ottimizzare la funzionalita complessiva degli stessi;

DATO ATTO, altresi, che permane la carenza di personale in dotazione presso alcuni uffici,
e che ¢ necessario potenziare ed assicurare i servizi nei suddetti uffici mediante la mobilita
interna;

CHE per mobilita interna si intende il mutamento del posto di lavoro e 'assegnazione in
uffici e servizi diversi da quelli di provenienza del personale di pari categoria e che per il
profilo professionale rivestito si presta ad essere impiegato in unita organizzative diverse in
cui pud svolgere mansioni diverse, nel rispetto dei vigenti CCNL, delle categorie di
appartenenza ¢ della professionalita posseduta da ciascun dipendente;

CHE, inoltre, la mobilita ¢ intesa quale strumento organizzativo dell'Ente per
l'avvicendamento, la riqualificazione e l'arricchimento professionale del personale, nonche
per consentire una maggiore flessibilita nell'impiego dello stesso;

ATTESO che compete alla Giunta, ai sensi dell’art. 169 del D. Lgs. 267/2000 assegnare ai
Dirigenti, al fine del miglior conseguimento degli obiettivi di gestione, le risorse umane
occorrenti per una pronta attuazione degli obiettivi programmati;

VISTL:

- L’art. 89, commi 5 e 6 del D. Lgs. 267/2000;

- L’art. 52, comma 1, del predetto D. Lgs. 267/2000;

- L’art. 3, comma 2 del CCNL del 31/03/1999;

- i1 D.Lgs. 165/2001;

- P’Ordinamento amministrativo degli EE.LL. in Sicilia;

- il vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;



DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta oneri finanziari;

PROPONE

1) per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente riportate,
stante la necessita di sopperire alla carenza di organico di alcuni settori dell'Ente, strategici
per 1 servizi erogati alla cittadinanza, di procedere mediante mobilitd interna
all'assegnazione del personale tra i vari settori, di seguito indicato:

— al 1° Settore - 1° Servizio - Segreteria Generale -, n. 1 unita lavorativa di cat. C a tempo
determinato, proveniente dall'Ufficio di Staff del Sindaco;

— al 1° settore - 2° Servizio — Contenzioso, n. 2 unita lavorative di cat. A, a tempo determinato
(LSU) provenienti dal 6° Settore — 1° Servizio;

— all'Ufficio di Staff del Sindaco n. 2 unita lavorative, di cui 1 di cat. D, di ruolo, proveniente
dal 5° Settore, e n. 1 di cat. C, a tempo determinato, proveniente dal 2° Settore — 2°
Servizio;

— al 2° Settore — 1° Servizio — Bilancio, n. 1 unita lavorativa di cat. B a tempo determinato,
proveniente dal 1° Settore — 5° Servizio;

— al 5° Settore — 1° Servizio — Patrimonio Comunale, n. 1 unita lavorativa di cat. C, a tempo
determinato, proveniente dall'Ufficio di Staff del Sindaco;

2) di assegnare, altresi, l'intero servizio relativo al Contenzioso dei Codice della Strada, in
atto affidato al 1° Settore - 2° Servizio - Contenzioso, direttamente al 3° Settore - Polizia
Locale;

3) di demandare al Segretario Generale l'adozione dei provvedimenti dispositivi dei
suddetti trasferimenti;

4) di dare atto che la presente deliberazione non comporta oneri finanziari, trattandosi di
atto di mero indirizzo;

5) di dare comunicazioni del presente provvedimento alle OO.SS. facenti parti della
delegazione trattante, ai sensi del CCNL;

6) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo, ai sensi dell'art. 134,
comma 4 del D. Lgs. 267/2000, stante 1'urgenza di provvedere in merito.



PARERE SULLA REGOLARITA' TECNICA DELL'ATTO
(Art. 49 comma | e 47 bis del D.Lgs. 267/2000)
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PARERE SULLA REGOLARITA' CONTABILE
(Art. 49.co.l & 147 bis del D.Lgs. 267/2000)
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Segretano Dojt ssa Andreina Mazzu'



[l presente verbale, salvo ulteriore lettura e approvazione, ai sensi ¢ per gli effetti dell’art. 186 dell’ordinamento

amministrativo degli Enti Locali nella Regione Sicili

viene sottoscritto come segue: . L
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L’A}?essori anzigno :

Il sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio, su conforme attestazione dell’addetto all}albo

ATTESTA
che la presente deliberazione, in applicazione della Legge Regionale 3 Dicembre 1991, n°44 e successive

modifiche ed integrazioni (L.R. 28 Dicembre 2004 n°17 act. 127 comma 21)

¢ stata affissa all’albo pretorio comunale il 7 s /l /{ [CG 2 per rimanervi per uindici giomni consecutivi
4 p i [LA]CClp p per q g

(art. 11, comma 1);

Datla Residenza Comunale, i

Il Segretario Generale

L’addetto all’albo

[l Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio,
ATTESTA

che la presente deliberazione, in applicazione della Legge Regionale 3 Dicembre 1991, n.44 e successive
modifiche ed integrazioni

E DIVENUTA ESECUI:WA

{J ilgiorno » per decorso del termine di 10 (dieci) giorni dalfa sua pubblicazionz
(art.12, comma 1, della L.JL 03.12.1991, n.44).
{J il giorno della sua adozione perché dichiarata immediatamente esecutiva (art.12, comma 1, delia

LR 03.12.1991, u.44).

Datla Residenza Comunale, i
Il Segretario Generale

Lavpresente deliberazione & copia conforme all’originale. LLa presente deliberazione esecutiva & stara 0ggi trasmessa
al Dipartimento

Milazzo, li Milazzo, i

[ Seeretario Generale H Responsabile detl ty ),




