COMUNE DI MILAZZO

(Citta metropolitana di Messina)
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ORGANISMO STRAORDINARIO DI LIQUIDAZIONE

(Nominato con D.P.R. del 28/08/2018, ai sensi dell’art. 252 del d.lgs.n° 267/2000)
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Deliberazione n° 10 del 02.03.2020

OGGETTO: Liquidazione Lavoro Straordinario personale contrattista e di ruolo a
supporto dell'OSL e dell” Ufficio Tributi che ha aderito al progetto per la
predisposizione degli avvisi di accertamento IMU - TARSU ed altre entrate. Erogazione
buoni pasto - ottobre - dicembre 2019.

L'anno duemilaventi, il giorno 02 del di marzo , alle ore 18.30 nella sede del Comune
di Milazzo, si riunisce I'Organismo Straordinario di Liquidazione nominato ai sensi
dell'articolo 252 del decreto legislativo 267 del 18 agosto 2000 nelle persone di:

C. Nominativo Funzione Presente Assente
1 Dott. Fortunato Pitrola Presidente X

2 Dott.ssa Maria Leopardi | Componente X

3 Dott. Rosario Caccamo Componente X

Partecipa alla riunione la D.ssa Giuseppa Mezzasalma, nella qualita di segretario
verbalizzante.

Premesso che:
= che il Comune di Milazzo con delibera n.101 dell'8 novembre 2016,
immediatamente esecutiva, ha dichiarato lo stato di dissesto finanziario;
= con DPR del 28/08/2018 sono stati nominati i nuovi componenti dell’'OSL, per
I'amministrazione della gestione e dell'indebitamento pregresso dell’Ente, nonché
per I'adozione di tutti i provvedimenti per I'estinzione dei debiti;
» in data 12 settembre 2018 il nuovo Organismo Straordinario di Liquidazione si e
insediato, giusta deliberazione n° 39 del 12/09/2018;

Viste
e |e delibere nn., 4/2018, 22/2018, 36/2018, 40/2018, 43/2018, 48/2018,

51/2018 , 7/2019, 14/2019, 15/2019, 19/2019 , 25/2019 , 28/2019, 31/2019,



Premesso che gli oneri relativi alla liquidazione dei compensi, sono stati posti a
carico della gestione di liquidazione ai sensi dell'art.4 comma 8 bis del DPR
378/93, e che questa Commissione ha attivato il proprio conto di Tesoreria presso
il Banco BPM agenzia di Milazzo;

Considerato che le competenze complessivamente dovute, graveranno sullo
specifico capitolo di spesa del Bilancio del Comune, che viene contestualmente
alimentato dal Conto di Tesoreria di questo Organismo di Liquidazione, nei modi e
nei tempi previsti;

% Visti
% il d.Igs. 18.08.2000, n. 267;
* il D.P.R. 24.08.1993, n. 378;

L'Organismo Straordinario di Liquidazione, per quanto in premessa detto, all'unanimita
dei presenti

DELIBERA
* Di approvare la narrativa quale parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;
* Di verificare ed avallare i contenuti dell’allegata tabella di calcolo delle

prestazioni di lavoro straordinario — personale contrattista e personale di ruolo
- per il periodo ottobre - dicembre 2019, elaborato dal Servizio Gestione
Risorse Umane Giuridica ed Economica, nel quale sono indicate |e ore di attivita
compiute dai dipendenti ed il relativo compenso lordo, comprensivo di oneri
riflessi - INAIL -DS - IRAP -, pari a complessivi € 23,370,112

* Di procedere all'immediato pagamento, a cura del competente ufficio
stipendi del Comune di Milazzo, dei compensi maturati, di cui si dovra effettuare
Separata liquidazione rispetto alle erogazioni mensili effettuate dall’Ente al
personale dipendente, al fine di avere specifica contabilita per il successivo
rendiconto proprio di questa Commissione Straordinaria di Liquidazione. Lo
stesso Ufficio avra cura di effettuare i versamenti contributivi dovuti nei termini
di legge;

* Di accertare e di approvare i contenuti del tabulato relativo ai buoni
pasto maturati nei mesi di ottobre - dicembre 2019, elaborato dal Servizio
Gestione Risorse Umane e Sviluppo Organizzativo, nel quale e riportato il
numero complessivo dei buoni da attribuire al suddetto personale per il periodo
evidenziato, pari a n. 316, corrispondenti a complessivi € 1.794,37;

& Di procedere a cura del competente ufficio personale del Comune di
Milazzo alla consegna dei n. 316 buoni pasto relativi al periodo ottobre -
dicembre 2019, con opposizione di firma per ricevuta da parte dei singoli
dipendenti su apposito elenco da restituire a questo Organismo;

e Di far gravare le competenze complessivamente dovute, pari ad €
25.164,49 sullo specifico capitolo di spesa del Bilancio del Comune che viene
contestualmente alimentato dal Conto dj Tesoreria di questa Commissione di
Liquidazione, nei modi e nei tempi previsti;

e Di dichiarare la presente immediatamente esecutiva;



1/2020, 4/2020, 5/2020 e n.6/2020 di questo OSL, con le quali sono state
protratte le mansioni del nucleo di supporto all’Organo Straordinario di
Liquidazione per il compimento delle attivita dello stesso e prolungato inoltre
il progetto “Recupero evasione tributaria ed accelerazione della riscossione
delle entrate tributarie di competenza dell’lOSL - Individuazione del personale
dell’Ufficio Tributi inserito nelle attivita di accertamento e notifica avvisi TARSU
- IMPOSTA SULLA PUBBLICITA’ - IMU” per gli anni di competenza di questo
Organismo Straordinario di Liquidazione;

Vista la nota trasmessa dal Responsabile Ufficio Tributi, 2° Servizio - Tares - Tari
- Icp, Dott.ssa M.R. Rizzotto, prot gen. n. 12378 del 20.02.2020 , riepilogativa
della prestazione lavorativa del personale sopramenzionato;

Viste le note del nucleo di supporto Osl sulle prestazioni fornite nel periodo di
riferimento;

Preso atto che I'Ufficio Tari ha ricevuto molteplici richieste di annullamento e di
rettifica degli avvisi di accertamento Tares anno 2013 e ha svolto un' intensa
attivita propedeutica per |"elaborazione ed emissione degli avvisi di accertamento
per l'anno d'imposizione 2014, specificatamente per I'imposta Tari sono stati
emessi e notificati n.3.320 avvisi, per l'imposta Imu n.3.417 avvisi, per |'imposta
Tasi n. 2.408 avvisi e per I'imposta Icp sono stati elaborati e spediti con Poste
Italiane n.183 avvisi;

Rilevato che |'Ufficio Tosap , ha collaborato con |'ufficio Tari, ai fini della
maturazione del ruolo coattivo Tarsu anno 2011, inserendo sul portale Agenzia
delle Entrate Riscossione i contribuenti morosi a seguito degli atti impositivi
relativi all'anno d'imposizione 2011, mentre I'Ufficio ICP ha supportato |'ufficio
Tari continuando I'emissione e la notifica degli avvisi di accertamento per I'anno
2014 ;

Vista I'approvazione e I'esecutivita del ruolo coattivo Tarsu 2011 (omesso/parziale
versamento), Deliberazione OSL n.34 del 21.11.2019;

Vista |'approvazione e l'esecutivita del ruolo coattivo Tarsu 2011 (omessa
denuncia), Deliberazione OSL n.37 del 10.12.2019;

Preso atto che con nota n.9351 del 10 febbraio 2020, I'Ufficio Servizio
Risorse Umane Giuridica ed Economica 2° Dipartimento Finanze e Tributi, ha
testificato, sulla base delle presenze derivanti dal sistema di rilevazione
automatica, il lavoro straordinario svolto dal personale di supporto OSL e dal
personale del Gruppo di Lavoro Tributi, trasmettendo i prospetti riguardanti i
compensi dovuti al personale interessato, comprensivi di oneri riflessi ed IRAP, per
il periodo ottobre — dicembre 2019 (allegati alla presente);

Preso Atto che con nota n 8506 del 06 febbraio 2020 I'Ufficio Rilevazione
Presenze, 5° Servizio, 1° Dipartimento Affari Generali e Politiche Sociali, ha
inviato il calcolo di competenza per la quantificazione dei buoni pasto maturati dal
personale del nucleo di supporto OSL e dal Personale del Gruppo di Lavoro Tributi
nel periodo compreso ottobre - dicembr e2019 (allegato alla presente);



= Di

disporre, altresi, l'inoltro della presente deliberazione, immediatamente

esecutiva ex art. 4, Comma. 6, del D.P.R. 24.08.1993 n. 3781 a cura del personale

di

supporto dell'OSL a:

Unita di personale designate;

Sindaco;

Segretario Generale del Comune di Milazzo;

Dirigente del Settore di appartenenza del personale sopra indicato;
Ufficio Messi, per la pubblicazione all'albo pretorio.

Tale delibera verra pubblicata a cura del personale dell'OSL:

© all'albo pretorio;
© sul sito internet del Comune;
© sulla sezione del sito internet dedicata all'O.S.L.

ORGANO STRAORDINARIO DI LIQUIDAZIONE
Il Presidente - dott. Fortunato Pitrola assenza giustificata

Il Componente-dott.ssa Maria Leopardi A{MLT {

\
Il Componente - dott. Rosario Caccamo RiM: @*“-W‘/W‘“

Il SEGRETARIO VERBALIZZANTE

[,
\

Do@(ssa Giu?\?\;ﬂpa Mez%asalma
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et APt

# Segretario Generale

Per copta comforme alfosigiuie.

B Segretasio Genesle




Messaggio numero 276895 del 10-02-2020 ora 18:51

Mittente Barbalace Amedeo
Destinatario Mezzasalma Giuseppa
Oggetto Prot. (1) n.9351 - CALCOLO STRAORDINARIO PERSONALE DI RUOLO E CONTRATTISTA A

SUPPORTO DELL'O.S.L. - PERIODO OTTOBRE-DICEMBRE 2019

Protocolio n. 9351 del 10-02-2020

Oggetto : CALCOLO STRAORDINARIO PERSONALE DI RUOLO E CONTRATTISTA A SUPPORTO
DELL'O.S.L. - PERIODO OTTOBRE-DICEMBRE 2019

Mittente :



COMUNE DI MILAZZO

2° SETTORE
FINANZE
2° Servizio - Gestione Risorse Umane

Protocollo n. ?35‘4 del / 0/ 9}///@020

All'Organismo Straordinario
di Liquidazione
SEDE

Oggetto: Calcolo straordinario personale di ruolo e contrattista a supporto dell'O.S.L. - periodo
ottobre-dicembre 2019.

Con riferimento alle deliberazioni della Commissione Straordinaria di liquidazione n. 19
dell'01.07.2019, n. 25 del 10.10.2019 e n. 28 del 17.10.2019 si trasmette il calcolo del compenso per
lavoro straordinario, suddiviso per mese, spettante al personale di cui in oggetto per il periodo
ottobre-dicembre 2019.

Milazzo, 10 febbraio 2020

L'Istruttore Amministrativo I1 Dirige
Amedeo Barbalace ’ _ dott.ssa Andrejia Mazzu

v
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Messaggio numero 275306 del 06-02-2020 ora 16:26

Mittente Soldino Cristina
Destinatario Mezzasalma Giuseppa
Oggetto Prot. (1) n.8506 - Lavoro straordinario personale a supporto OSL e corresponsione buoni pasto.

Periodo : 4° trimestre 2019,

Protocolio n. 8506 del 06-02-2020

Oggetto : Lavoro straordinario
2019.
Mittente :

personale a supporto OSL e corresponsione buoni pasto. Periodo : 4° trimestre



Comune di Milazzo protocollo in interno n. 0008506 del 06-02-2020

Comune di Milazzo
2 Settore - Finanze
2° Servizio Gestione Risorse Umane

Al Responsabile Ufficio Stipendi
2° Settore - 2° Servizio
Alla Commissione Straordinaria di Liquidazione

LORO S EDI

OGGETTO: Lavoro straordinario personale a supporto OSL e corresponsione buoni pasto,
Periodo: 4° trimestre 2019 -.

Si trasmette in allegato il prospetto riepilogativo delle ore di straordinario effettuato dal
personale a supporto dell’Organo straordinario di liquidazione, nel 4° trimestre 2019, nonché il
prospetto relativo alla quantificazione dei buoni pasto spettanti agli stessi.

Si precisa al riguardo che il totale dej buoni pasto da erogare al suddetto personale per il 4°
trimestre 2019 ¢& di n. 316.

L’importo complessivo ammonta ad € 1.794,37 per come meglio appresso indicato:
Costo del buono € 5,46 x 316 =¢€ 1.725,36;
1.725,36 x 4% IVA =tot. € 1.794,37.

Si fa presente, infine, che questo servizio potra anticipare la consegna dei suddetti buoni
pasto previa Deliberazione di codesta Commissione, che autorizzi Ianticipo ed il rimborso della
somma di € 1.794,37 nelle casse comunali.




Comune di Milazzo protocollo in interno n. 0008506 del 06-02-2020

PERSONALE A SUPPORTO DELL'ORGANO /

STRAORDINARIO DI LIQUIDAZIONE - ORE

EFFETTUATE da Ottobre a Dicembre 2019
N. Nominitivi ott Nov Dic Tot
1 |ANDALORO ANNA MARIA 3005 | 30,11 303 90,46
2 |CALASCIONE FRNCESCA - 30,06 30,12 60,18
3 |CAMARDA ANNA GRAZIA 64 2,32 25,09 34,21
4 |DE MARCO GRAZIA 12056 | 30,59 2747 88,42
5 |DEL POPOLO MARIA 3016 | 3133 31,06 92,55
6 |FIAMMETTA ANTONELLA 3020 | 3047 30,16 91,02
7 |LOCANTRO ANTONIA 10,1 7.47 2,11 20,08
8 |MESSINA LUCIA o 6,02 B.24 14,26
9 |MEZZASALMA GIUSEPPA 3255 | 3135 | 30,01 94,31
10 |NASTASI MARIA CONCETTA | 2845 | 30,04 30,12 89,01
11 |OLIVA ANNA ELISA 29,38 3047 30,59 91,24
12 |RIZZOTTO MARIAROSARIA | 5,12 7,51 13,03
13 |SALMERI FRANCESCA 3005 | 30,00 30,13 90,27
14 {SCATTAREGGIA RINO 3702 | 3104 30,15 98,21
15 |SCAUSO ANNA MARIA 30,31 32,01 32,31 95,03
16 |SCIBILIA GIUSEPPA 30,1 30,2 3006 ! 90,36
17 |SCREDI GIUSEPPA 2352 | 2954 30,06 83,52
18 |ULLO ROSARIA 2447 | 3045 30,24 85,26




Comune di Milazzo protocollo in interno n. 0008506 del 06-02-2020

BUONI PASTO PERIODO : OTTOBRE-DICEMBR*E 2019 Eo
N. Nominativi oTT NQV . D‘(G Totale |
|
1 [ANDALORO ANNA MARIA 6 8 8 2 |-
2 |CALASCIONE FRANCESCA 0 7 6 =
3 |CAMARDA ANNA GRAZIA I 10 1*
4 |DE MARCO GRAZIA 6 8 6 | 2
‘5 |DEL POPOLO MARIA 6 8 '8 22
6 |FIAMMETTA ANTONELLA 7 8 8 23
7 |LOCANTRO ANTONIA 1 2 1 4
8 |MESSINA LUCIA 0 2 3 5
9 |MEZZASALMA GIUSEPPA 7 7 6 20
10 [NASTASIMARIA CONCETTA & | .z 7 20 ...
11 JOLIVA ANNA ELISA 7 7 7 21
12 |RIZZOTTO MARIA ROSARIA 0 2 3 5
13 |SALMERI FRANCESCA 7 7 3 20
14 |SCATTAREGGIA RINO 8 6 9 23.
15 |SCAUSO ANNA MARIA 7 8 8 23
16 |SCIBILIA éuussppA | B 9 8 25
17 |SCREDI GIUSEPPA 5 6 6 17
18 |ULLO ROSARIA 5 7 7 19
89 110 117 316




