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Comune di Milazzo

(Provincia di Messina)
1° Settore Ufficio Deliberazioni

ORIGINALE

CORIA

di DELIBERAZIONE della GIUNTA MUNICIPALE

N. 24
Registro deliberazioni

OGGETTO: Presa d’atto Decreti Assessoriali emessi
dall’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali
e del Lavoro, relativi alle richieste di trasferimento, ai sensi
dell’art. 15 della L.R. 17/2019, di unita di personale L.S.U. di cui

Del 24.02.2020 al D.Lgs. n. 280/1997.

L'anno duemilaventi, il giorno ventiquattro del mese di febbraio, alle ore 19,20 e
sedg. nella Sede municipale.

La Giunta municipale di Milazzo si & riunita con I'intervento dei Signori:

N.ro Cognome Nome Qualifica Presente Assente
1 | ForMica GIOVANNI Sindaco X
2 |ITALIANO FRANCESCO Assessore X
3 | DiBELLA GIOVANNI Assessore X
4 | PRESTI SALVATORE Assessore X
5 | CRISAFULLI GIUSEPPE Assessore X
6 | RUELLO PIERPAOLO Assessore X

Presiede il Sindaco. Avv. Giovanni Formica.
Partecipa il “Segretario Generale Dott.ssa Andreina Mazzl.

Il Presidente, riconosciuta la legalita dell'adunanza e constatato la presenza del numero
legale, invita la Giunta municipale a deliberare sull'argomento di cui in oggetto.

LA GIUNTA MUNICIPALE
In continuazione di seduta

VISTA la proposta di deliberazione di cui in oggetto, il cui testo & riportato nel
documento allegato che forma parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

CONSIDERATO che la proposta & munita dei pareri e dell'attestazione prescritti dagli
articoli 53 ce 55 della Legge 08.06.1990, n. 142, che ha modificato I'Ordinamento regionale
EE.LL. per effetto dell'art. 1, comma 1, lettera i), della legge regionale 11.12.1991, n. 48, resi
dai Dirigenti competenti come da relazioni in calce alla proposta medesima;

FATTO PROPRIO il contenuto formale e sostanziale del provvedimento proposto;
VISTO I'Ordinamento EE.LL. vigente nella Regione siciliana;

CON VOTI unanimi espressi nei modi e termini di legge;

DELIBERA

di approvare la proposta di cui in premessa nel testo risultante dal documento qui allegato per
farne parte integrante e sostanziale.






Comune di Milazzo
(Citta Metropolitana di Messina)

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N.,B DEL Q{) 09.32090

IL PROPONENTE /Q\ X

OGGETTO: Presa d’atto Decreti Assessoriali emessi dall’Assessorato Regionale della
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, relativi alle richieste di trasferimento, ai
sensi dell’art. 15 della L.R. 17/2019, di unita di personale L.S.U. di cui al D. Lgs. n.
280/1997.

PREMESSO che presso questo Ente sono impegnate in attivitd socialmente utili alcune
unita, tramite utilizzazione con protocollo d’intesa tra il Comune di Milazzo e le
Cooperative “Il Quadrifoglio “ “Cais”;

CHE alcune di queste unita hanno fatto espressa richiesta al Dipartimento del Lavoro, per
I’utilizzazione diretta presso il nostro Ente, cessando dall’utilizzazione presso le
Cooperative di origine;

VISTI a tal fine i Decreti Assessoriali di seguito elencati:

- R.U.D.L. D.D.S. n. 153 del 27 gennaio 2020, assunto al protocollo generale in data
04/02/2020 al n. 7779, con la quale si & decretato il trasferimento, con effetto
immediato, presso questo Ente, delle lavoratrici: Coppolino Alessandra, nata il
29/03/1972; La Spada Maria Francesca, nata il 02/09/1972; Fabio Maria, nata il
23/09/1966; De Pasquale Stefania, nata il 18/03/1973, gia utilizzati in attivita
socialmente utili dalla Soc. Coop. “Il Quadrifoglio”, presso il Comune di Milazzo
con protocollo d’intesa;

- R.U.D.L. D.D.S. n. 405 del 11 febbraio 2020, assunto al protocollo generale in data
19/02/2020 al n. 11847, con la quale si ¢ decretato il trasferimento, con effetto
immediato, presso questo Ente, delle lavoratrici: Doddo Maria Rosaria, nata il
26/04/1976; Merrina Rosaria, nata il 08/11/1972; Cicirello Monica, nata il
29/06/1969; Abbriano Antonia Cecilia, nata il 04/04/1966, Cusumano Stefania, nata
il 22/07/1972, Stagno Daniela, nata il 14/09/1969, gia utilizzati in attivita
socialmente utili dalla Soc. Coop. “Il Quadrifoglio”, presso il Comune di Milazzo
con protocollo d’intesa;

- R.U.D.L. D.D.S. n. 512 del 13 febbraio 2020, assunto al protocollo generale in data
.17/02/2020 al n. 11060, con la quale si € decretato il trasferimento, con effetto
immediato, presso questo Ente, della lavoratrice Della Rovere Isabella, nata il
11/04/1968, gia utilizzati in attivita socialmente utili dalla Soc. Coop. “Cais” presso
il Comune di Milazzo con protocollo d’intesa;

- R.U.D.L. D.D.S. n. 578 del 14 febbraio 2020, assunto al protocollo generale in data
19/02/2020 al n. 11964, con la quale si € decretato il trasferimento, con effetto
immediato, presso questo Ente, delle lavoratrici Canzio Jesenia, nata il 16/06/1973,
Ragusi Elisabetta, nata 26/03/1969; Cento Agata, nata il 31/10/1968, gia utilizzati in



attivitd socialmente utili dalla Soc. Coop. “Il Quadrifoglio” presso il Comune di
Milazzo con protocollo d’intesa;

- RUD.L. D.D.S. n. 733 del 20 febbraio 2020, con la quale si ¢ decretato il
trasferimento, con effetto immediato, presso questo Ente, dei lavoratori Catanzaro
Doriana Anna, nata il 24/01/1971, Merrina Melania, nata 29/05/1975; Vinci
Pierluigi, nato il 20/07/1970, gia utilizzati in attivita socialmente utili dalla Soc.
Coop. “Il Quadrifoglio” presso il Comune di Milazzo con protocollo d’intesa;

VISTO, altresi, il RU.D.L. D.D.S. n. 292 del 6 febbraio 2020, che modifica il R.U.D.L.
D.D.S. 139/2020 limitatamente all’inciso “I’Ente adotti nei confronti dei lavoratori le
misure di fuoriuscita dal bacino dei lavoratori socialmente utili, cosi come previsto dalla
L.R. 24/2000” che viene sostituito con I’inciso “ La predisposizione di piani di fuoriuscita,
ai sensi del D. Lgs. 81/2000, risulta in ogni caso connessa alla situazione organizzativa e
finanziaria dell’Ente utilizzatore”, restando fermi tutti gli effetti relativi alle nuove
assegnazioni,

CHE il Comune di Milazzo, allo stato, non & in condizione di garantire i percorsi di
fuoriuscita di cui alla L.R. 24/2000;

VISTA la nota prot. n. 65438 del 05/12/2019 dell’Assessorato Regionale della Famiglia,
delle Politiche Sociali e del Lavoro, avente per oggetto: “art. 15 della legge regionale n.
17/2019”, con la quale viene evidenziato che i soggetti ASU possono chiedere
un’assegnazione diversa dall’Ente di assegnazione originario “ previa disponibilita dell’ente
stesso” e che gli enti utilizzatori possono manifestare 1’eventuale disponibilita all’utilizzo
dei soggetti di cui all’art. 30 della L.R. 5/2016, indicandone il numero e la sede entro il
31/01/2020;

PRESO ATTO che questo Ente non ha manifestato entro la data del 31/01/2020 la propria
disponibilita all’utilizzo dei soggetti di che trattasi;

VERIFICATO che i lavoratori sopra indicati risultano inseriti nell’elenco di cui all’art. 30,
comma 1, della Legge Regionale n. 5/2014;

VISTO I’art. 11, comma 1, della L.R. n. 30 del 28/12/2019 - assestamento del bilancio di
previsione per 1’esercizio finanziario 2020 e per il triennio 2019/2021 -, pubblicata sulla
G.U.R.S. n. 59 del 30/12/2019, che autorizza fino 31 dicembre 2020, la prosecuzione delle
attivita socialmente utili svolte dai lavoratori inseriti nell’elenco di cui all’articolo 30,
comma 1, della L.R. 28 gennaio 2014, n. 5 e ss.mm.ii;

DATO ATTO che la spesa per ’assegnazione del suddetto personale gravera sul bilancio
regionale, per quanto riguarda il pagamento degli assegni spettanti agli stessi, mentre sul
bilancio comunale graveranno le spese relative all’assicurazione R.C.T e LN.A.LL.;

RITENUTO di adottare apposito atto deliberativo, prendendo atto dei decreti Assessoriali di
assegnazione presso questo ente dei lavoratori di che trattasi, atteso che il Comune di
Milazzo non ha manifestato nei termini indicati nella nota prot. n. 65438 del 05/12/2019 la
disponibilita all’utilizzo dei soggetti di cui all’art. 30 della L. R. n. 5/2016;

VISTIL:
- I1D. Lgs. 81 del 28 febbraio 2000;
- L’art. 15 dellaL. R. n. 17/2019;



I1 D.Lgs. 267/ del 18 agosto 2000;
L’art. 163, comma 2 del TUEL;
I1 vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi;

PROPONE

per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente riportate,

1) Di prendere atto dei Decreti Assessoriali n. n. 153 del 27 gennaio 2020, n. 405 del

2)

3)

4)

5)

6)

7

11 febbraio 2020, n. 512 del 13 febbraio 2020, n. 578 del 14 febbraio 2020, n. 733
del 20 febbraio 2020, con i quali ¢ stata decretata 1’utilizzazione diretta secondo
quanto previsto dall’art. 15 della L.R. 17/2019, dei lavoratori di seguito indicati:
Coppolino Alessandra, nata il 29/03/1972; La Spada Maria Francesca, nata il
02/09/1972; Fabio Maria, nata il 23/09/1966; De Pasquale Stefania, nata il
18/03/1973, Doddo Maria Rosaria, nata il 26/04/1976; Merrina Rosaria, nata il
08/11/1972; Cicirello Monica, nata il 29/06/1969; Abbriano Antonia Cecilia, nata il
04/04/1966, Cusumano Stefania, nata il 22/07/1972, Stagno Daniela, nata il
14/09/1969, Della Rovere Isabella, nata il 11/04/1968; Canzio Jesenia, nata il
16/06/1973, Ragusi Elisabetta, nata 26/03/1969; Cento Agata, nata il 31/10/1968;
Catanzaro Doriana Anna, nata il 24/01/1971, Merrina Melania, nata 29/05/1975;
Vinci Pierluigi, nato il 20/07/1970;

Di autorizzare la prosecuzione delle attivita dei sopracitati lavoratori , in forza dei
provvedimenti assessoriali sopra indicati, a decorrere dalla data di copertura
assicurativa RCT ed INAIL che verra effettuata nei confronti dei suddetti lavoratori e
fino al 31 dicembre 2020;

Di dare atto, altresi, che la prosecuzione resta subordinata all’effettivo finanziamento
della spesa da parte della Regione Siciliana;

Di assegnare al Dirigente f.f. del 2° Settore - 2° Servizio - Gestione Risorse Umane -
1la somma complessiva di € 5.000,00 necessaria per il pagamento a favore dei
soggetti utilizzati degli oneri assicurativi contro gli infortuni sul lavoro e per la
copertura assicurativa responsabilita civile verso terzi;

Di imputare la somma di € 4.000,00, relativa al pagamento degli oneri assicurativi
contro gli infortuni sul lavoro al cap. 2152/1, piano finanziario 1.01.02.01.001,
Missione/programma 01.11 dell’esercizio finanziario in corso;

Di imputare, altresi, la somma di € 1.000,00 relativa alla copertura assicurativa RCT
al cap. 750, piano finanziario 1.03.01.16.999, missione/programma 01.02
dell’esercizio finanziario in corso;

Di utilizzare, e, quindi, assegnare il suddetto personale con successivo
provvedimento, nei settori o servizi ove risultano effettive necessita, in quanto
carenti di personale, nel rispetto dei titoli di studio posseduti e risultanti
nell’originario progetto di Lavori Socialmente Utili, indipendentemente dalle
mansioni svolte finora nell’ambito dei progetti delle Cooperative di provenienza;



8)

9)

Di riservarsi di integrare e/o modificare il presente provvedimento alla luce di
eventuali mutamenti del quadro normativo ed economico di riferimento, nonché delle
Circolari e/o direttive che saranno impartite dall’ Assessorato Regionale competente;

Di trasmettere, per i relativi provvedimenti di competenza, copia della presente
deliberazione al Centro per I’Impiego competente per territorio ed al Dipartimento
Regionale del Lavoro, dell’Impiego, I’Orientamento, dei Servizi e delle Attivita
Formative - Servizio V° - ASU e Workfare Politiche Precariato.



PARERE SULLA REGOLARITA' TECNICA DELL'ATTO
(Art. 49 comma | e 47 bis del D.Lgs. 267/2000)
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PARERE SULLA REGOLARITA' CONTABILE
(Art. 49,co.1l e 147 bis del D.Lgs. 267/2000)
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1l presente verbale, salvo ulteriore lettura e approvazione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 186 dell’ordinamento
amministrativo degli Enti Locali nella Regione Siciliana approvato con legge regionale 15 Marzo 1963 n°16,

viene sottoscritto come segue:

IL P ENTE

v/ L/U‘\

1S rioy(enerale

11 sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio, su conforme attestazione dell’addetto all’albo

ATTESTA
che la presente deliberazione, in applicazione della Legge Regionale 3 Dicembre 1991, n°44 e successive
modifiche ed integrazioni (L.R. 28 Dicembre 2004 n°17 art. 127 comma 21)

O ¢ stata affissa all’albo pretorio comunale il é 1 09. 1010 per rimanervi per quindici giorni consecutivi

(art. 11, comma 1);

Dalla Residenza Comunale, 1i

Il Segretario Generale
L’addetto all’albo

Il Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio,
ATTESTA
che la presente deliberazione, in applicazione della Legge Regionale 3 Dicembre 1991, n. 44 e successive

modifiche ed integrazioni
(

E DIVENUTA ESECUTIVA

O il giorno , per decorso del termine di 10 (dieci) giorni dalla sua pubblicazione
(art.12, comma 1, della L.R. 03.12.1991, n.44).
O il giorno della sua adozione perché dichiarata immediatamente esecutiva (art.12, comma 1, della

L.R. 03.12.1991, n.44).

Dalla Residenza Comunale, 1i

Il Segretario Generale

La presente deliberazione & copia conforme all’originale. | La presente deliberazione esecutiva ¢ stata oggi trasmessa
al Dipartimento
Milazzo, li Milazzo, li

11 Segretario Generale 11 Responsabile dell’U.O.







