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Comune di Milazzo

(Provincia di Messina)
1° Settore — Affari Generali e Politiche Sociali

VERBALE DELLA PROCEDURA COMPARATIVA PER LA FORMAZIONE DI UNA
GRADUATORIA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI RILEVATORE PER IL
CENSIMENTO PERMANENTE DELLA POPOLAZIONE 2018.

(Avviso riservato ai dipendenti pubblici - determinazione dirigenziale del 1° settore n. 521 del 25-06-2018,
pubblicata all’Albo Pretorio on-line dal 26-06-2018 per 15 giorni consecutivi - reg. Albo n. 1820)

Il sottoscritto PICCIOLO Giuseppe Responsabile U.C.C. coadiuvato dal dipendente CHIARAMONTE
Maria con compiti di segretario verbalizzante si sono riuniti il giorno 23 luglio 2018 alle ore 11,00 presso
I'ufficio di Censimento e Statistica per prendere visione delle domande presentate e per procedere alla
valutazione comparativa dei requisiti e titoli di studio dei candidati per la formazione di una graduatoria per
il conferimento di incarichi di rilevatore per il censimento permanente della popolazione 2018.
Premesso che fra il sottoscritto responsabile e i candidati non esistono vincoli conosciuti di parentela o
affinita entro il IV grado incluso, si prende atto che hanno presentato domanda i seguenti candidati:
1) SERGENTE Antonino, nato a Milazzo il 06.07.1962, in servizio presso il Comune di Milazzo — 1°
settore;
2) CUCCURU Alberto, nato a Cagliari il 08.12.0962, in servizio presso il Comune di Milazzo — 1°
settore;
3) D’AMICO Andrea, nato ad Augusta il 14.08.1963, in servizio presso il Comune di Milazzo — 1°
settore;
4) VUJOVIC Ljiljana, nata a Dubronovnik il 15/02/1959, in servizio presso il Comune di Milazzo — 2°
settore;
Il responsabile procede quindi alla verifica dei requisiti per la partecipazione alla selezione previsti
dall’avviso riservato ai dipendenti a tempo indeterminato di questo Comune e procede quindi alla
valutazione dei titoli. Nella valutazione dei titoli I’avviso di cui sopra stabilisce di adottare i seguenti criteri
di punteggio:

TITOLI Punteggio
1 Dip!oma di laurea specialistica o magistrale in discipline statistiche o lauree punti 3
equipollenti ai sensi di legge
2 | Altro diploma di laurea specialistica o magistrale diverse da quelle di cui al punto 1 punti 2
3 | Diploma di laurea triennale in statistica o diploma universitario in statistica punti 2
4 | Diploma di laurea triennale o diploma universitario diversi da quelli di cui al punto 3 punti 1
5 Incgrichi' d? rilevatore in infiagini effettuate per conto dell’Istat svoiti negli ultimi 10 punti 2
anni, o di rilevatore al Censimento anno 2011
6 | Conoscenza e capacita d’uso dei piu diffusi strumenti informatici punti 2

A parita di titolo di studio precedera il candidato con il miglior punteggio di laurea o diploma e, in caso di
ulteriore parita, con la minore eta anagrafica.
1l responsabile preso atto dei titoli procede all’attribuzione dei punteggi per ogni candidato:

Punteggi riferiti ai vari titoli

Candidato Titoli 1 | Titoli2 | Titoli3 | Titoli4 | Titoli5 | Titoli6 | Totale

SERGENTE Antonino e = = = = 2 2

CUCCURU Alberto = = = = = 2 2




NO715/12

D’AMICO Andrea = 2 = = 2 6
VUIOVIC Ljiljana = = = = = 2
II responsabile dopo aver assegnato i punteggi di cui sopra stila la seguente graduatoria:

N. Punteggio
d’ord. Cognome e nome tota%eg

| D’AMICO Andrea 6

2 | CUCCURU Alberto 2

3 SERGENTE Antonino 2

4 VUJOVIC Ljiljana 2

Null’altro essendovi da deliberare, il responsabile dichiara chiusa la seduta alle ore 13.00.

Letto, approvato e sottoscritto. {
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