N. 54 del Reg. OGGETTO: Regolamento difpolizia mmnicipale. Approvezione
7.3.1996
L’anno millenovecentonovanta®l e il giorno ... sette 7
del mese di ...mACZQ... ...cc................ Alle OrE ... 99,06......................... in Milazzo, nella Casa Comunale.
Convocato per determinezione del .president®. . .............. in data . 12:12:1995
come da avvisi scritti in data ...... 13'121995 ................................... prot. N 48351 ., notificati in tempo
utile al domicilio di ciascun consigliere, si é riunito il Consiglio Corr'wﬁalc in seduta ... pubblice e
di....geconda. ... CONVOCazione. ed in sesaione ordineris.
All’appello risultano:
CONSIGLIERI Present  Assent CONSIGLIERI Presenti  Asse
Anastasi Andrea SI Messina Antonio ST
Capone Bartolo SI Miceli Giuseppa SI
Catalano Santo SI Midili Antonia ST
Coppolino Giuseppe SI Milioti Salvatore ST
Cusumano Antonio Francesco ST Napoli Francesco ST
Cusumano Vittorio ST Napoli Santo ST
D’Amore Massimo ST Puglisi Gioacchino ST
De Luca Antonio ST Ruggeri Giuseppe S
Di Geronimo Luciana ST Ruvolo Francesco ST
Doddo Giuseppe ST Salmeri Stefano ST
Formica Letteria SI Sarao Orazio Antonino =
Genovesi Pietro ST Scolaro Maria Tindara ST
Italiano Francesco SI Sottile Antonio ST
La Malfa Tommaso ST Torre Carmelo ST
Mazza Ferruccio ST Trimboli Antonio ST

Presenti N, -._.... ZQ

Partecipa il Segretario Generale Sig.

PROVINCIA DI MESSINA

Copia di Deliberazione del Consiglio Comunale

Dr. Antonino Barbera

COMUNEDI MILLAZZO

Assenti N1O

esi-presidente

Assume la presidenza il Sig. . Dbr. Pietm

il quale, constatata la legalita dell’adunanza dichiara aperta la seduta e pone in discussione ’argomento di
cui in oggetto.



IN CONTINUAZIONE DI SEDUTA

Entre i1 cansigliere Di Geranimb. Presenti n. 21.
Viene posto in discussione il regolamento di polizia mmnicipele.

Si 2llontena Cataleno. Presenti n. 20.

IL OONSIGLIO

VISTA la proposta di deliberazione di cui all'oggetto, il cui testo & trascritto
nel docurento ellege*o che forma parte integrante e sostznzizle della presante
del bereazione;

CONSTDERATO che le proposte & mmita dei pareri e della attestazione presz-itti
degli artt. 53 e 55 della legge 8.5.1990, n. 142, cheha modificeto 1'Ordinemen-
+0 Regionele EE.LL. per effetto dell'art.1, comna 1, lettere i della L.E.
11.12.1991, n. 48, resi dsi responsabili degli uffici competenti come de ela-
zione n calce alles proposta medesims;

VISTO j1 parere fevorevole espresso in merito dells 1 commissicne consilisre;
Fatto proprio i1 contenuto formale e sostanziale del provvedimento proposto;
AD UNANIMITA' di voti, espressi per slzata e seduta,

DELIBERA

di approvere le proposta nel testo risultente dal documento qui allegato per
Terne parte integrante e sostanziale.



MUNICIPIO DI MILAZZO

Proposta di Deliberazione

Assessorato o Ufficio Proponente : ... SETTORE VIGILANZA . .. ...

OGGETT O : Regolamento.di "Polizia Municipale"™ — AppProvazion€a.. . . ... ..

VISTA la richiesta prot.N. 340 del 21/01/1356 del Comando
. di Polizia Municipale, avente per oggetto la proposta di appro-
( / . M~ vazione del Regolamento del Corpo di Polizia Municipale del
Comune di Milazzo, in attuazione della Legge Regionale N.17

dell'1.8.1990;

CONSIDERATO cne é necessario approvare l'allegata proposta
di Regolamento, giusto quanto stabilito con proprioc Decreto
dell'Ass. Reg.le EE.LL. in data 04.9.1953;

CONSIDERATO altresi che il proposto Regolamento é in tutto
conforme al Regolamento tipo approvato con Decreto Assessoriale
Enti Locali datato 04.9.1953 e pubblicato a pagina 17 della Gaz-
zetla Ufficiale della Regione Siciliana niiB del 0SG.10.1563;

RITENUTO di dovere approvare l'allegata proposta di regola-
mento, stante l'indifferibilitia e l'urgenza di dotare l'Ente
dello strumento regolamentare idoneo al recipimento delle nor-
me in materia;

_il Propopente

PROPONE

di approvare lfallegata proposta di Regolamento del Corpo di
Polizia Municipale del Comune di Milazzo, stante l'urgenza ¢
la necessita di provvedere in merito.



CITTA'" DI MILAZZO

REGOLAMENTO DI POLIZIA MUNICIPALE




CITTA'" DI MILAZZO

REGOLAMENTO DI POLIZIA MUNICIPALE

TITOLO I°

ISTITUZIONE ED ORDINAMENTO DEL CORPO

Art. 1

Corpo di Polizia Municipale

I servizi di Polizia Municipale sono disciplinati dal presente Rego-
lamento in conformitd alla Legge nazionale 7.3.1986,n°65 ed in applicazio-
ne della Legge Regionale 1°/8/1990, n°17.

E' costituito il Corpo di Polizia Municipale del Comune di Milazzo.

Le norme del regolamento st applicano a tutti gli appartenenti al
Corpo di Polizia Municipale senza distinzione di qualifica.

Art. 2

Funzioni del Sindaco

Il Sindaco, o l'Assessore delegato, sovrintende al Corpo, esercita
l'alta vigilanza ed impartisce le opportune direttive generali al Comandan-
te ai senst dell'art. 2 della Legge 7.3.1986,n°65.

Non possono essere previste altre forme di dipendenza del Corpo o det
stngolil agenti di P.M. al di fuorti di quelle previste per legge.

Art. 3

Funzionti degli appartenenti al Corpo

Nell'ambito del territorio comunale al Corpo di Polizia Municipale
sono demandati 1 seguenti compitti:

a) vigilare sull'osservanza delle leggi, dei regolamenti, delle ordinanze
e di ognt altra disposizione emanata dallo Stato, dalla Regione o dalla
Amministrazione Comunale, con particolare riguardo alle norme concernen-
tt la Polizia Stradale e la Polizia Amministrativa in materia di edili-
zia, del commercio, della tutela dell'ambiente, dell'igiene, dei pubbli-
cil esercizi;

b) assolvere a funzioni di Polizia Amministrativa attribuite al Comune dal-
le leggt vigenti;

c) prestare soccorso e svolgere funzione di protezione civile in occastione

di pubbliche calamita o disastri, d'intesa con gli Organi competentt,
nonché in caso di privati infortunt;

d) adempiere compiti di Polizia Giudiziaria e/o funziont ausiltarie di Pub-
blica Sicurezza at senst degli artt.3 e § della Legge 7 marzo 1986,n°55,
nonché delle disposizioni vigenti del Codice di Procedura Penale;
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e) raccogliere notizie o effettuare accertamenti e rilevazioni, anche su
richiesta degli organi comunali competenti nei limiti dei propri compi-
ti istituztonali;

f) concorrere al mantenimento dell'ordine pubblico ai senst e con le proce-
dure dell'art.3 della Legge 7/3/1986,n°65;

g) prestare servizio d'onore e di rappresentanza in occasione di pubbliche
funzioni, manifestazioni o cerimonie e fornire su disposizione del Sin-
daco la scorta d'onore al gonfalone del Comune e sempre nell'ambito co-
munale e a quello della Regione;

h) vigtlare perché siano osservate le prescrizioni della Pubblica Ammini-
strazione a tutela del patrimonio corunale;

1) segnalare le deficienze rilevate o fatte rilevare nei pubblici servizi
o le cause di pericolo per la pubblica incolwnitd;

1) provvedere all'espletamento dei servizi di polizia stradale ai senst
delle norme del Codice della Strada;

m) collaborare con le forze di Polizia dello Stato nell'ambito del territo-
rio comunale e neit limiti delle proprie attribuzioni, previa disposizio-
ne del Sindaco, quando ne venga fatta, per specifiche operazioni, richie-
sta motivata dalle competenti Autoritd.

Nei casti d'urgenza la relativa disposizione pud essere impartita dal
Comandante del Corpo che ne dd comunicazione al Sindaco non appena possibile.

Art. 4

Organico del Corpo di Polizia Municipale

L'organico e la struttura gerarchico-funzionale del Corpo di Po-
lizta Municipale, vengono determinati dal Consiglio Comunale in sede
di rideterminazione della pianta organtca dell'Ente, e tenuto conto det
parametri fissati con il Decreto Assessoriale 04.09.1993, pubblicato
nella G.U.R.S. N°48 del 09 Ottobre 1993 e successive modificazioni, fer-
me restando le disposizioni della contrattaziene nazionale del lavoro
¢ le compatibilitd funzionali.

Detta struttura prevede le seguenti qualifiche e profili funzionali:

Qualifica Livello
Agente Ve
Istruttore vI®
Istruttore Direttivo vVII®
Funzionari VIII®
Comandante 1° Dir.

La corrispondenza tra qualifiche funzionali e profili professionali
€ cosi stabilita:

Livello Qualifica funzionale Profilo professionale
ve Collaboratore di vigilanza Agente di P.M.
vI® Istruttore di vigilanza Ispettore di P.M.
vIiI® Istruttore Dir. di vigil. Ispettore sup. di P.M.
VIII® Funzionario di vigilanza Vice Cemandante di P.M.

1° Dir. Dirigente di vigilanza Dirigente di P.M.



Art. 5

Organizzazione tecnico operativa del Corpo di P.M.

Il Corpo di P.M. st articola in gruppi operativi o Nuclei Operativi
che svolgono le proprie funzioni alle dirette dipendenze del Comandante

del Corpo, e garantiscono il supporto necessario per l'espletamento dei
compiti istituzionalil, come segue:

- N.0. Segreteria Comando
" " polizia Amministrativa e Giudiziaria
Annona = mercati e P.U.
Edilizta ed Urbanistica
Viabilitd = pronto intervento e segnaletica

n.n
non
n.n

Ciascun gruppo o N.O. si articola in squadre, le cui competenze
vengono individuate dal Comandante.

Art. 6

Dipendenza gerarchica

Gli appartenenti al Corpo di polizia municipale sono tenuti ad esegui-
re le direttive impartite dai superiori per 1 singoli settori operativi net
limitt del loro stato giuridico e delle leggr.

L'operatore di qualifica superiore dirige , anche con istruzioni speci-
fiche, l'operato del personale dipendente ed assicura il costante coordina-
mento in funzione del buon andamento del servizio. Ha altrest 1l'obbligo di
vigilare sul rispetto delle norme di servizio e di comportamevto del perso-
nale di cuil é responsabile.

Art. 7
Attribuzione del Comandante
Il Comandante del Corpo di Polizia Municipale é responsabile verso il

Sindaco o 1'Assessore delegato, della disciplina e dell'impiego tecnico-ope-
rativo degli appartenenti al Corpo.
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Per 1'organizzazione generale dei servizi in conformitd alle funzioni

di istituto il Comandante:

a) emana le disposizioni e vigila sull'espletamento dei servizi conformemente
alle direttive dell'Amministrazione di cuti all'art.2 del presente regola-
mento;

b) dispone l'assegnaziore e la destinazione del personale secondo le speci-
fiche necessitd det servizi;

e) assticura 1 servizi del Corpo in funzione del coordinamento con le altre

forze di Polizia e della Protezione Civile, secondo le direttive stabilite
dal Sindaco ai senst del 3° comma dell'art.3 della legge n.17/90;

d) mantiene i rapporti con la Magistratura,-le Autorita di Pubblica Sicurezza
e gli Organismi del Comune o di altri Enti secondo le necessitd operative;

e) rappresenta il Corpo di Polizia Municipale neti rapporti interni ed esterni
ed in occasione di funzioni e manifestazioni pubbliche;

f) inoltra all'Amministrazione proposte e richieste finalizzate al migliora-
mento strutturale de’. Corpo e det servizi relativi.
In caso di assenza temporanea, il Comandante é sostituito dal funziona-
rio viecario.

Art. 8

Attribuzioni dei funzionari di p.m.

I Funzionart di P.M. coadiuano il Comandante nella direzione tecnica,
disciplinare e amministrativa del Corpo.

Svolgono attivita di studio, ricerca e programmazione del lavoro ve-
rificandone 1 risultatt.

Assicurano l'esatta osservanza delle direttive e delle disposiziont
dell 'Amministrazione e del Comandante.

Sono responsabili della struttura cui sono assegnati nonché dell 'impie-
go tecnico operativo e della disciplina del personale che vi é addetto.

In particolare:

- coordinano e controllano i servizi loro affidati;
emanano ordini di servizio e stabiliscono le modalitd di esecuzione;
- elaborano relazioni, pareri e schemi di provvedimenti amministrativi e

regolamentart.

P

In caso di assenza temporanea del Funzionario, questo é sostituito
dall'addetto di qualifica piu elevata presente in servizio e, a paritd di
qualifica, dal piu anziano.

Art. 9

Attribuziont degli Istruttori Direttivi di P.M.

L'istruttore direttivo coadiuva il superiore diretto nelle sue attribu-
3iont.
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Svolge funziont di coordinamento e controllo det settori o uffici che
gli sono affidati e del cui buon andamento é responsabile.

Fornisce l'assistenza necessaria al personale dipendente sull'esple-
tamento del servizio partecipandovi direttamente.

Vigila sulla disciplina ed il comportamento del personale dipendente
e ne cura l'istruzione e l'aggiornamento.

Assicura l'esatta interpretazione ed esecuzione delle disposizioni su-
periort.
Disimpegna servizi di particolare rilievo ed esegue interventi a livel-
lo spectalizzato, anche mediante l'uso di strumenti tecnict.

Istruisce pratiche di particolare rilievo connesse all'attivita di P.M.
e redige rapporti giudiziari ed amministrativi.

Art. 10
Attribuziont degli Istruttori P.M.

L'istruttore di P.M. svolge tutti 1 compiti di cuti all'art.?1 del D.P.
R. N°268/87.

Ha la responsabilita della sorveglianza deti servizi che gli sono affi-
datt.

Ha compiti di coordinamento e controllo delle attivita svolte dal per-
sonale di qualifica inferiore.

Art. 11

Attribuziont deglt Agenti di P.M.

Glt Agenti di P.M. espletano tuttz le mansioni inerenti alle funsiont
di istituto.

In particolare hanno il compito di:

vigtlare sul buon andamento di tutti i pubblici servizi nelle vie e piaz-—
ze del Comune segnalando eventuali disservizi;

esercitare una vigilanza attenta e continua affinché stanc rigorosamen-—
te osservate le dicposizioni di legge, deil regolamenti, deile ordinanze
in genere e di quelle rnunicipali in particolare:

- accertare e contestare le violazioni nei modi prescritti dalle leggi
e dat regolamenti evitando inutili e sptacevoli discussioni;

~ prestare soccorso ed assistenza ail cittadini, accorrendo prontamente
ovunque si renda necessario;
usare la maggiore cortesia possidile con coloro che chiedono notizie
indicaziort o assistenza;

- acquisire, ricevere e dare informazioni, effettuare ricerche ed accer-
tamentt relativi at servizi comunali;



pag. 6

- vigilare sul patrimonio comunale per garantirne la buona conservazio-
ne e reprimere ogni illecito uso;

- esercitare il controllo sull'osservanza delle norme in materia di via-
bilita, di polizia urbana, di annona, di commercio, di polizia ammini-
strativa, di edilizia, di igiene, di protezione ambientale, ece... In
2aso di risse o litigl intervenire prontamente per sedarli;

- prestare assistenzd nel trasporto e nell'accompagnamento di persone
ferite, informandone il comando e le autoritd competenti;
evitare che stano rimosse, senza l'autorizzazione dell'autoritd compe-
tente, le salme di persone decedute in luogo pubblico;
intervenire nei confronti delle persone in evidenti condizioni di me-
nomazione psichica o in stato di agitazione psicomotoria per malattia
o assunzione di sostanze stupefacenti o alcoliche che rechino molestia
sulle pubbliche vie, adottando gli accorgimenti di legge e quelli ne-
cessari per evitare che possano nuocere a se stesst o agli altri;
scortare i1 mezzi di soccorso o di trasporto degli ammalati di mente
fino al presidio sanitario nel ecaso di ricovero disposto con ordinanza
del Sindaco in T.S.0..
accompagnare possibilmente alle loro abitazioni, oppure presso gli uf-
fiet del Comando, 1 fanciulli abbandonati o smorritisi;
intervenire contro chiunque eserciti la mendicitd o l'esercizio abusi-
vo di mestieri girovaght;
depositare immediatamente all'ufficio competente, e cor le modalitad
stabilite, oggetti smarriti o ricevuti in consegna;
evitare ed impedire danneggiamenti oltre che alla proprietd del Comune
e a quella degli altri Enti Pubblici, anche, nei limiti del possibile,
alla proprieta privata;
sorvegliare, in modo particolare, che non si verifichiro costruzioni
o depositi abusivi, accertando inoltre che i cantiert delle costruzio-
ni edilizie rechino le indicazioni e le tabelle preseritte dai vigentt
regolamenti edilizi comunalil e la segnaletica imposta dal Codice della
Strada;
eontrollare che gli orari di apertura e chiusura dei negozi e degli
esercizi pubblici stano rispettati e vigilare sull'esatta osservanza
delle norme vigenti in materia di prevenzione incendi, delle disposi-
zioni legislative e regolamentari sui servizi metrict e, in particola-
re, sulla verificazione periodica biennale dei pesi e delle misure;
in occasione di fiere e mercati vigilare inm modo particolare affinché:
a) le occupazioni di suolo pubblico avvengano secondo le modalitd e

le norme dettate dall'amministrazione comunale e le altre autoriz-
zazionil siano regolari;
b) siano prevenute risse, furti, borseggi e schiamazzi;
e) non vi si esercitino giocht d'azzardo, intervenendo nei modi di leg-
ge contro 1 trasgressori;
d) mediatori e tmbonitori esercitino con regolaritd la loro attivitd
e sia evitato ogni atteggiamento petulante che disturbi 71 visitato-
ri e gli avventort;
e) sta assicurato il libero svolgimento fieristico e dei mercati;
impedire 1'abusiva affissiore murale o la distribuzione pubblica non
autorizzata di manifesti, nonshé la lacerazione o la deturpazione di
quelli la cut affissione sta stata regolarmente autorizzata;
non risorrere alla forza se non sia assolutamente indispensabile per
fare osservare le leggi, per tradurre persone in stato di fermo o di
arresto, per mantenere 1'ordire pubblico o per difendere se stessi o
gli altri da violenze o da sopraffaziont.
L'uso delle armi é consentito solo nelle ipotesti previste dalla legge
penale;



In relazione ai compiti connessi alla funzione di agenti di polizia
giudiziaria st rinvia alle leggt e ail regolamenti dello Stato.

Gli agenti prestano la loro opera appiedati o a bordo di veicoli, uti-
lizzando 1 mezzi, gli strumenti e le apparecchiature tecniche di cuil vengono
dotati per la esecuzione dei loro interventt.

Art. 12

Norme di accesso al Corpo

L'accesso al Corpo di P.M. é disciplinato dalle norme di Legge e della
contrattazione nazionale del lavoro.

A tal fine, oltre at generali requisiti per l'accesso al pubblico im-
ptego, si richiede:

a) possesso della patente di guida di categoria B o superiore;
b) tidoneitd psicofisica all'espletamento di tutti 1 servizi d'istituto;
e) statura come stabilita per gli Agenti di polizia di Stato;

d) possesso deil requisiti per il conferimento della qualifica di Agent<
di P.S. da parte del Prefetto, ai sensi dell'art.5, 2° e 3° comma della
Legge n° 65/86;

e) titolo di studic conforme a quello stabilito dalla contrattaziore na-
ztonale di lavoro per le corrispondenti qualifiche;

f) il regolamento concorsi dell'Ente prevede per profili professionali
del Corpo forme di accesso interno ati sensti dell'art.24 e 43 del D.P.R.
n® 347/83 e nel rispetto della normativa vigente e con l'osservanza
delle condizioni richieste dal presente articolo.

Art. 13

Aggiornamento professionale

La formazione, la qualificazione, l'addestramento e 1l'aggiornamento
degli addetti alla Polizia Municipale vengono effettuati in conformitd allo
art.11 della Legge Regionale n° 17/90, presso il centro regionale per la Po-
lizia Municipale.

I vineitori di concorsi pubblici per posti del Corpo di Polizia Muni-
etpale sono tenuti a frequentare, nel periodo di prova, specifici corsi di
qualificazione professionale.

TITOLO II°
UNIFORME, ARMA E DOTAZIONE

Art. 14

Uniforme di servizio

L'Amministrazione fornisce l'uniforme di servizio e quanto necessita
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per gli appartenenti al Corpo di Polizia Municipale.

La foggia, la qualitd, il tipo e © capt delle uniformi, nonché le do-
tazioni accessorie, sono determinati in attuazione dell'art.10 della Legge
Regionale n°17/90, nel rispetto al D.A. EE.LL. del 13.3.1993 indicate nella tab.A.

Le uniformi sono descritte, per ognt foggia e net diversi capi, nella
"Tabella vestiario".

La talebba determina le quantitd ed 1 periodi delle forniture, nonché
le modalita con cui 1 capt delle uniformi e gli accessori devono essere in-
dossat1.

E' fatto divieto agli appartenenti al Corpo di apportare modifiche o
vistbili aggiunte all'uniforme assegnata.

Art. 15
Distintivi di qualifica

I distintivt di qualifica e di anzianitd degli appartenenti al Corpo
sono stabiliti, conformemente alle determinazioni adottate con Decreto del-
l'Assessore Regionale EE.LL. n.3/1149 del 15 marzo 1993, at sensi dell'art.
10 della Legge Regionale n.127/90.

I distintivi suddetti e la placca di servizio sono descritti nella
"Tabella vestiario" che ne stabilisce anche le modalita per 1'applicazione
sull'uniforme e per 1'uso.

Sull'uniforme possono essere portate dai singoli appartenenti le doco-
razioni al valore civile e militare, applicare secondo le consuete modalitd
d'uso e le onorificienze riconosciute dallo Stato Italiano.

L'uniforme di rappresentanza é cosi costituita:

- per gli Agenti: - divisa ordinaria con l'aggiunta di cordellini, di
einturino bianco, di guanti bianchi, di casco bianco
tipo Homa, di pistola e/o di sciabola.

- per 1 sottuffieciali: - divisa ordinaria con l'aggiunta di cordellint,
di einturino bianco, di guanti neri, di pistola e/o
setabola.
- per gli ufficiali: - divisa ordinaria con l'aggiunta di fasecta azzurra
a tracolla della spalla destra, di sciabola e di guan-
t1 neri.
Art. 16

Arma d'ordinanza

Gl? appartenenti al Corpo di polizia municipale sono dotatt dell'arma
d'ordinanza, secondo quanto disposto dal regolamento speciale in attuazione
del D.M.I. del 4 marzo 1987, n°145, del tipo descritto nella "Tabella vestia-
rio’.
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L'arma deve essere portata indosso come stabilito dal Regolamento spe-
ectale. Essa pud essere impiegata soltanto nei casi in cui l'uso é consentito
dalla legge.

Gli Agenti vengono addestrati all'uso dell'arma durante il corso inizia-
le di formazione professionale.

Art. 17

Strumenti e mezzi in dotazione

Le attivitad della Polizia Municipale possono essere disimpegnate con
l'ausilio di autovetture, motocicli, ciclomotori e automezzi per impieghi
spectalil, dotati di sistema di allarme e collegamento radio-ricetrasmittente
con la centrale operativa del Comando e di ogni altra attrezzatura idonea ad
asstcurare una efficiente operativitd in relazione alla destinazione d'impie-
go di ogni singolo mezzo.

Il personale in servizio di vigilanza é dotato di apparecchio ricetra-
smittente portatile.

Art. 18

Servizio in uniforme ed @ccezioni

Gli appartenenti al Corpo di Polizia Municipale prestano i servizi di
istituto in uniforme.

L'attivita di servizio pud essere svolta in abito civile solo nei caat
espressamente autorizzati dal Comandante.

Art. 19

Tessera di servizio

Gli appartenenti al Corpo di Polizia Municipale sono muniti di una tes-—
sera di servizio fornita dall'Amministrazione che certifica l'identitd, la
qualifica ed il numero di matricola della persona nonché gli estremi del prov-
vedimento di conferimento della qualifica di Agente di P.S..

Il modello della tessera é riportato nella "tabella" allegata al Rego-
lamento.

Tutti gli appartenenti al Corpo in servizio devono portare con se la
tessera di servizio.

La tessera deve essere sempre mostrata a richiesta e, prima di quali-
ficarsi, nei cast in cut 1l servizio viene prestato in abito eivile.
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TITOLO III®
SERVIZIO DI POLIZIA MUNICIPALE

Art. 20

Finalitd generali dei servizt

L'organizzazione det servizi di cut al presente titolo III° e 1'im-
ptego del personale di cui al titolo IV° successivo, devono rispondere al-
la finalitd di consentire il regolare e ordinato svolgimento della vita
collettiva e vengono svolti secondo le direttive impartite dal Sindaco per
i1l perseguimento del pubblico interesse.

Art. 21
Mobilitad
La permanenza del personale di P.M. in uno stesso servizio o settore

non pud avere durata superiore a tre annt.

I eriteri di mobilitd orizzontali conseguenti all'applicazione del
precedente comma sono concordati con le Organizzazioni Sindacali rappresen-—
tate nel Corpo.

Art. 22

Servizi esterni

Per il perseguimento delle finalitd di cuil al precedente Art.3 sono
istituiti servizi apptedati o a bordo dei veicoli postt a disposizione
dell'Amministrazione nell'ambito delle attribuzioni proprie degli addettt.

Tuttt gli addetti ai servizi possono essere adibiti alla guida dei
vetcolo dispontbili per 1'espletamento di compiti d'istituto.

A tal fine l'Amministrazione provvederd per il conseguimento, da par-
te degli addetti alla conduzione, della patente speciale di servizio di cut
all'Art. 139 del D.L. 30 aprile 1992, n°285.

Art. 33
Servizi interni

I servizi internti del Corpo sono finalizzati alla organtizzazione,
predisposizione e funzionamento dei compiti di istituto del Corpo stesso.

A7 servizi di supporto teenico (informatizzazione, dattilografia,
archivio centralino telefonico e mansioni esecutive e ausiliarie in genere)



sarda addetto in via prioritaria personale del Corpo e quindi altro perso-
nale comunale.

Il personale amministrativo comunale addetto at servizi di cut al
precedente comma conserva lo stato giuridico ed economico della qualifica
posseduta.

I ceriteri di assegnazione del personale di P.M. ai servizi interni
del Corpo sono nell'ordine: l'inidoneitd temporanea del personale a tuttti
1 servizi esternti, l'anzianitd di servizio e l'anzianitd anagrafica.

A1l servizi interni non pud essere destinato personale della vigilan-—
za in misura superiore al 15% degli addetti al Corpo.

Ulteriori esigenze di personale per tali servizi saranno fronteggia-
t1 col personale amministrativo comunale fino ad un massimo di un ulterio-
re 15%.

Art. 24

Obbligo d'intervento e di rapporto

Restando fermo 1'espletamento deti doveri derivanti dalla qualifica
di agente o ufficiale di polizia Giudiziaria, gli appartenenti al Corpo
hanno 1'obbligo di intervenire per tutti i compiti derivanti dalle funzio-
nt d'Istituto.

L'intervento pud essere prioritario o esclusivo sulla base di un
ordine, anche verbale, del superiore gerarchico ovvero sulla base dell'or-
dine di servizio o del programma di lavoro assegnato.

Oltre ai casi in cuil € prevista la stesura dei verbali o di rapportti
specifiet, 1l dipendente deve redigere sempre un rapporto di servizio per
gli interventi relativi at fatti dai quali derivano particolari conseguenze
o per 7 quali é prevista la necessitd o l'opportunitd di una futura memoria.

Art. 2§

Ordine di servizio

Il turno, l'orario, il posto di lavoro e le modalitd di espletamen-
to del servizio, di norma sono predisposti con ordini di servizio anche in-
dividualz.

Gli ordini di servizio devono essere pubblicati almeno entro le ore
14,00 di eiascun giornmo e gli appartenenti al Corpo hanno 1'obbligo di
prenderne visione.

I destinatari dell'ordine di servizio devono attenersi alle modalita
wndicate ed alle istruzioni impartite sia in linea generale, sia per il
servizio specifico.

I servizi dovranno essere di massima predisposti sulla base di turnt,
almeno settimanali, predeterminat<.
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Tali turni potranno subire variazioni, per casi eccezionalt, che do-
vranno essere comunicati tempestivamente agli interessati, fermo restando
i1l ricorso prioritario all'istituto della reperibilitd.

Art. 26

Divieto di distacco o comandi

Non sono consentiti distacchi o comandi del personale di P.M. presso
altri settori dell'Amministrazione.

Il Comandante, su motivata richiesta del Sindaco, pud disporre 1l'im-
ptego del personale solo per servizi di P.M. presso altri settori dell'Am-
ministrazione, ferme restando la disciplina e la dipendenza dal Corpo di P.M.

Art. 27

Servizi esterni presso altre amministrazioni

A7l sensi dell'Art.4, comma IV°, della Legge quadro 7 marzo 1986,mn°65
e dell'Art. 3, comma III°, della Legge Regionale n°17/90, glz appartenentt
aZ Corpo possono essere impiegati singolarmente o in gruppi operativi per
effettuare servizi di natura temporanea presso altre Amministrazioni locali,
previa comunicazione al Prefetto ove richiesta dalle disposizioni richiamate.

Tali servizi vengono prestati sulla base di intese tra le amministra-
zioni interessate.

In ecaso di urgenza per motivi di soccorso o a seguito di calamitd e
disastri, l'impiego pué essere deciso con Determinazione del Sindaco o, in
mancanza, del Comandante.

Al personale impiegato si applicano le disposizioni previste dal re-
golamento del personale per le missioni e le trasferte dei dipendentt.

Il Comando di Polizia Municipale é autorizzato a gestire direttamen-
te servizi stradali d'intesa con quelli dei Comuni confinanti per necessitd
derivanti da situazioni della ecircolazione e per manifestazioni o altre
evenienze straordinarie.

TITOLO IV°

SVOLGIMENTO DEI SERVIZI DEL CORPO

Art. 28

Prolungamento del servizio

Il prolungamento del servizio é obbligatorio per il tempo necessario:
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a) al fine di portare a compimento un'operazione di servizio gid iniziata
e non procrastinabile;

b) in situazione di emergemza anche in assenza di ordine superiore;

e) in attesa dell'arrivo in servizio dell'appartenente al Corpo del turno
successivo, quando é previsto dall'ordine di servizio.

Art. 29

Mobilitazione det servizi

Quando si1 verificano situaziont di straordinaria emergenza, tutti
gli appartenenti al Corpo possono essere mobilitati in continuitd, a dispo-
sizione dei servizi, formendo la reperibilitd nelle ore libere.

Il Comandante pud sospendere le licenze e 1 permessi ordinari per
tutti gli appartenenti al Corpo, al fine di poter disporre dell'intera for-
2a necessaria.

Art. 30

Reperibilita degli appartementi al Corpo

Oltre ai casi di straordinaria emergenza di sui all'articolo prece-
dente, 1l Comandante dispone turni di reperibilitd degli appartenenti al
Corpo in relazione a determinati servizi di istituto, in conformitd alle
dispostizioni di cui all'ArtJ4 del D.P.R. n°268/86 e successive modifica-
ziont.

TITOLO V°

NORME DI COMPORTAMENTO

Art. 31

Norme generali: dovert

Gli appartenenti al Corpo osservano le disposizioni del presente re-
golamento, nonché le disposizioni contenute nel regolamento organico del
personale, svolgendo i propri compiti nello spirito delle finanlitd dei
servizi indicati nell'Art.19.

Fermi restando gli obblighi derivanti dalle disposizioni di Legge,
gli appartenenti al Corpo devono considerarsi sempre disponibili per il
servizio, per le situazioni di emergenza.
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Art. 32

Rapporti interni ati Corpo

I rapporti gerarchici e funzionali fra gli appartenenti al Corpo so-
no improntati a reciproco rispetto e cortesia, al fine di conseguire la
massima collaborazione ai diversi gradi di responsabilitd.

Gli appartenenti al Corpo sono tenuti alla massima lealtd di comportamen-
to net confronti dei superiori, colleghi e subalterni, evitando di diminuir-
ne in qualunque modo autoritd e prestigio.

Art. 33

Comportamento in pubblico

Durante i servizi svolti in luogo pubblico, l'appartenente al Corpo
deve mantenere un contegno corretto e un comportamento irreprensibile,
operando con senso di responsabilitd, in modo da riscuotere sempre la stima,
i1l rispetto e la fiducia della collettivitd.

Egli deve rispondere alle richieste dei cittadini, intervenendo o
indirizzandoli secondo criteri di opportunitd ed equitd.

Deve sempre salutare la persona che lo interpella o a cuil si rivolge.

L'appartenente al Corpo nell'esercizio delle proprie funzioni, ove
richiesto, deve fornire il proprio nome, cognome e qualifica e, quando ope-
ra in abito civile, deve prima qualificarsi esibendo la tessera di servizio.

Durante il servizio deve assumere un contegno consono alla sua fun-
zione.

Art. 34

Saluto

Il saluto verso i colleghi, © superiori, 1 cittadini, le istituziont
e le autoritd che le rappresentano, é un dovere per gli appartenenti al Corpo.

Il saluto si effettua militarmente.

Sono dispensatt dal saluto:

~ noloro che stanno effettuando la regolazione manuale del traffico;
1 motoecieclisti in marcia e coloro che sono a bordo di autoveicolz;

- 11 personale inquadrato in drappello di scorta al gonfalone civieco
o alla bandiera nazionale.
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TITOLO VI®
DISCIPLINA, RICONOSCIMENTI E PROVVIDENZE

Art. 3§

La responsabilitd civile e disciplinare degli appartenenti al Corpo
di Polizia Municipale é regolata dalle norme di Legge o di Regolamento vi-
gentz,

Art. 36

Accertamenti sanitari

Gli appartenenti al Corpo di P.M. sono sottoposti at controlli perio-
arer di Legge per la verifica delle condizioni di salute, in relazione alla
specifica natura del servizio ed alla eziologia delle malattie professtonalt.

Art. 37

Segnalazioni particolart per gli appartenenti al Corpo

Il Comandante segnala al Sindaco t dipendenti che si sono distinti
per aver dimostrato una spiccata qualitd professionale, spirito d'iniziati-
va e notevoli capacitd professionali con risultati di eccezionale rilevanza.

Art. 38

Minute spese di funzionamento

Con previsione di bilancto, viene stanziata annualmente una congrua
somma da destinare alle minute spese di funzionamento, di gestione e di
manutenzione degli impianti e delle attrezzature del Corpo.

Alla gestione delle somme provvede l'Economo comunale, nel rispetto
del regolamento di economato.



- pag. 16 -

Art. 39

Attivitd sportive istituzionalizzate

Senza nocumento del servizio il Comandante favorisce le attivitd
sportive degli addetti al Corpo di P.M..

Le attivitd sportive vengono istituzionalizzate con atto alla Giunta
Municipale che provvede, altresi, a supportare adeguadamente l'attivitd
prevedendo in bilancio le somme occorrenti ed adottando ogni altra forma
di assistenza e previdenza.

Le attivitd sportive che abbiano solo contenuto agonistico devono
essere autorizzate dal Comandante che interviene per impartire direttive
volte a tutelare l'interesse della Civiea Amministrazione del Corpo.

I dipendenti impegnati in attivitd sportive istituzionalizzate per
le esigenze correlate, sono dispensati dal servizio per non piu di due
turni settimanalil, fatti salvi © periodi di partecipazione a gare, radunt
e stages.

Durante 1'espletamento delle attivitd sportive i dipendenti impegnati
e gli altri che vi assistono sono tenuti ad osservare le norme generali di
comportamento in ordine del decoro ed al prestigio del Corpo.

Art. 40

Rinvio al Regolamento generale per il personale del Comune

Per quanto non € previsto nel presente Regolamento, si applicano agli
appartenenti al Corpo le norme contenute nel Regolamento per 1l personale
del Comune, nelle Leggil e nei Contratti nazionali di lavoro.



ALLEGATO "A"

COMUNE DI . La prese.nle tessera € rilasciala

PAGVINCIA OI

Tessera di riconoscimento -
N' via -

in senizio dal
con qualifica di

grado

11 niolare della presente é ufficiale di
polizia giudiniaria ar sensi dell’art. M

p-p
Egli é inoltre riconosciuto agente di

pubblica sicurezza a1 senst dell’art. | d¥¢l
R.D. 31 .1907. n. 690, con decreio del Pre
fetto di -

n

Data

IL SINDACO

Eirma dal hiniare

>

R
T g

Repubblica Italiana

Tessera di riconoscimento




ALLEGATO "A"

Tessera di riconoscimento "plastificata”

CORPO POLIZIA MUNIGIPALE | | S&} o774 B! miLazzo

MILAZZO

Il dipendente & stato

riconosciuto

Ne

il con decreto del Prefetto di

|

\

\

f

| nato a
FOTO i

li -
- IL SINDACO Messina n..




Articolo
1/4

I I I I ITIST T

”n
”n
”n
”

n
”
”

INDICE DEGLI ARTICOLI

Titolo I° - Istituzione ed ordinamento del Corpo

14
15
16
17
18
19

20
21
22
23
24
25
26
27

28
29
30

31
32
33
34

Corpo di Polizia Municipale

Punziont del Sindaco

FPunzioni degli appartenenti al Corpo
Organico del Corpo di Polizia Municipale
Organico tecnico operativa del Corpo di P.M.
Dipendenza gerarchica

Attribuzione del Comandmnte

Attribuzioni dei funzionari di p.m.
Attribuzioni degli Istruttori Direttivi di P.M.
Attribuziont degli Istruttori di P.M.
Attribuziont degli Agenti di P.M.

Norme di accesso al Corpo

Aggiornamento professionale

Titolo II° - Uniforme, Arma e dotazione

Uniforme di servizio
Distintivt di qualifica

Arma d'ordinanaa

Strumenti e mezzi in dotazione
Servizio in uniforme

Tessera di servizio

Titolo III° - Servizio di Polizia Municipale

Finalitd genmerali dei servizi

Mobilita

Servizi esterni

Servizi interni

Obbligo d'intervento e di rapporto

Ordine di servizio

Divieto di distacco o comandi

Servizi esterni presso altre amministrazioni

Titolo IV°® - Svolgimento dei servizi del Corpo

Prolungamento del servizio
Mobilitazione det servizi
Reperibilita degli appartenenti al Corpo

Titolo V° - Norme di comportamento

Norme generali: doveri
Rapporti interni al Corpo
Comportamento in pubblico
Saluto

Titolo VI®° - Disciplina, riconoscimenti e provvidenze

35 — Responsgabilitd civile e disciplinare

36
37
38
39
40

Accertamenti sanitari

Segnalazioni particolari per gli appartenenti al Corpo
Minute spese di funziomamento

Attivitd sportive istituzionalizzate

Rinvio al Regolamento generale per il personale del Comune.



PARERE SULLA REGOLARITA' TECNICA DELL'ATTO
_ (art. 53, Legge N. 142-90)

Si esprime parere... - Zﬁﬁ 44 M%

Mz, O4 - O -TY

IL RESPONSABILE DELL'ISTRUTTORIA

PARERE SULLA REGOLARITA' CONTABILE
(art 53, Legge N. 142-90)

Si esprime parere__ oWV - e
| o
Milazzo, li_ﬂ M e
1L RESPONSABILE JISTRUTTORIA {L RESPON; ILE DEL SERVIZIO

RSSO YUY 4 A 4 ¥

b \

ATTESTAZIONE Al SENSI DELL'ART. 55 DELLA LEGGE N. 142-90
RELATIVA ALLA COPERTURA FINANZIARIA DEGLI IMPEGNI! Dt SPESA
(0 Si attestz che l'impegno della spesadi L.......... ...

- ee.. ... viene assunto a carico delio

standamento iscritto al Cap. —.artt... ... ._..dal titolo-.

del Bilancio.... gestione....— .. essendo accerteta la copertura finanziaria.

m/ Non si esprime parere non essendo prevista in delibera alcuna spesa a carico del Bilaacio

corzunale.

Milazzo, li Z,i/,f}){ t

(L RESPCNS LE OELUISTRUTTORIA

PARERE Ol LEGITTIMITA’
(Art. 53, Legge N. 142-90

/
Sotto il profilo di legittimita si esprime parere 7{4 Vﬂyﬂg

Milazzo. ki _2 .Z, /ﬁ%

w W%GENERALE



Il prcseme verbale, salvo I’ulteriore Iettura c‘.apprdvazxone ai sensi e per gli effem dell’art. 186 dell’ ordmament?
nmndmstratxvo degli Enti Locali nella Regxg;nc Smni{;r& app?ovato con Legge Reglonale 15 Marz¢l963 n. 16, v iene.

sottoscritto come segue:

IL PRESIDENTE
IL Segretario Comunale ' IL (;onsiglic’:re Anziano
v F) - Barbers < - . = , . Torre
—_— & : i - ——
1l sottoscritto Segretario Comunale, visti- gh atti d’ufﬁcno IR : e * R \‘
AT 'LE"SoT A Ry ;o
che la presente dchbcraznone in apphcaznOne della. Legge ch:onale 3 ‘Dxcembre 1991, n '44. - ',
— ¢ stata affissa all'albo pretono comunale il ,g]orno i -10.3-(19% -1+ }'unanétgg‘i per quindici gif i
consecutivi (art. 11, comma 1); | ;.":h‘ i e ’
—con lettera n. ... ,in da't.a‘ et . , & stata trasmessa, per il controllo prevemvo
di legittimitd, al Comitato regionale di coptrollo sugh am dei Comum ) <
[J sezione centrale sedente in Palermo (art. 17, commi 1 ¢ 3); . 4
O sezione provinciale di ...... T -' (art. 17, comma 2);

.

Dalla Residenza comunale, Ii11MAR-19$ e ' i

— - .

kY

Il sottoscritto Segretano comunale, visti gh atti d’ufiicio, :

\ .
- TTES’I’L
\

rio per quindici giorni consecutivi dal 46"3*
a seguito degli adempimenti sopra attestati" -

X E DIVENUTA ESECUTIV%IORNO ...............
0O decorsi 20 giorni dalla ricezione da parte del Co.RexCo.:

-
-——

O delatto (art. 18, comma 6); \‘x
OO dei chiarimenti o elementi integrativi dngxud[zmﬂchxcsu (art. 19, commi 1 e 2);

senza che sia stata comunicata l'adoznone dipr provvedlmemo di annullamento

IR

ﬁ avcndo il Co.Re.Co. comunicato di n mcrc nscontrato vizi di legmlmltﬁ (art. 18 comma 9)
¥ 48.9< /536l¢ :»Aw Lu, qt . . :

'97

Dalla Residenza comunale i . 2 i im w W Il chrel:mo Comunale

pai s S

RELATA DI F-uxalat.m».zn.zy;“’”i

certifice che il presente sttn &

di q‘-anlmdolj 2’2“6:._.-

—— - ———





