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finalita fornire un punto di incontro atto alla
ittadini anziani, attraverso iniziative culturali,
da svolgere anche in collaborazione con le
agsenti sul territorio e di promuovere un ruolo
locale, al fine di prevenire fenomeni di

disciplinare P'erogazione dei servizi e facilitare i

i 55 annl di eta per le donne e 60 per gli uomini.
-vﬂutazwne da parte- dei Servizi Sociali sono




[ Cormune si impegna ad accogliére i soggetti a vario titolo interessati alle attivitd programmate nel

Centro. Sulla ‘base delle direttive‘del Servizio Sociale Comunale, si accoglieranno i soggetti che

' présefxtanb “particolari esigenze ‘¢ ‘per i quali le attivita del Centro risultano adeguatamente

ﬁsﬁdﬁdéhtis”Agli ‘'utenti ‘ammessi‘/al ‘Centro, I’ufficio comunale competente rilascera apposito

tessgrino" corredato di foto:e firmdto dal Responsabile. 11 rilascio del tesserino & preceduto dalla

o pf'e'§éﬁfézi0né'di un certificato' medico attestante I’assenza di malattie infettive e diffusive e da turbe

’

mentali.

ART.4
SLo Tt MODALITAY DI CESSAZIONE ALLA FREQUENZA

La cessazione alla frequenza pud pervenire, oltre che su richiesta dell’intetessato, su disposizione

questo caso ‘la proposta "¢ ‘mofivata ‘dall’ufficio comunale competente. Alla cessazione della

frequenza possono contribuire problemi:gravi quali comportamenti non adeguati alla vita di

-comunits, atteggiamenti di disturbo e di intralcio al buon funzionamento dei servizi e delle attivita.

La dimissioné proposta dal Comune deve essere motivata con un rapporto sulla condizione psico-

~ fisica e sociale del soggetto, allo scopo di consentire all’Ente di attivare ulteriori o pit idonee

iniziative.

ART.S
RESPONSABILE

L’ Assistente Sociale ¢ il Responsabile del Centro di Incontro. Dovra tenere presso la sede del

‘Centro una scheda per ogni utente contenente i dati anagrafici, il domicilio e gli indirizzi dei

familiari, da utilizzare'in caso di bisogno. Inoltre, ha il compito di coordinare e programmare le

attivita del Centro.

Art.6

COMITATO CONSULTIVO .

- Gli anziani aventi diritto a frequentare il Centro Incontro, costituiscono tramite una pubblica

elezione in comitato consultivo, composto da cinque membri, che ha i seguenti compiti:

- proporre e stimolare lo svolgimento di attivita culturali, ludiche, ricreative, social e
assistenziali, compatibili con le finalita del Centro stesso;

- promuovere le dinamiche relazionali fra i frequentatori del centro Inconftro,
stimolandone la partecipazione alle iniziative promosse dallAmministrazione

Comunale;
- valorizzare le potenzialita di iniziativa e di autorganizzazione degli anziani;
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= garantire l'apertura e la chiusura dei locali del Centro negli orari stabiliti all'art.... del

presente regolamento; .
o = garantire. un corretto. uso della struttura, degli arredi e delle attrezzature da parte

. degli--anziani--e. segnalare: alllAmministrazione Comunale eventuali interventi di
manutenzione ordinaria e straordinaria;

> —_——

Art7
S T ELEZIONE DEL COMITATO CONSULTIVO

o

Le.elezioni. dei componenti, del comitato consultivo avvengono in forma pubblica ed in

-un’unica giomata, dalle:ore 9,00 alle ore 12,30 e dalle ore 15,00 alte ore 19,00, sulla base

- di candidature raccolte dall’ufficio servizi sociali per la prima elezione e dal comitato in

} - carica per:le successive. Lo scrutinio avviene al termine delle votazioni e risultano elett; i
-1 . candidati che hanno riportato il. maggior numero di voti di preferenza. In caso di parita la_
{ - precedenza viene accordata al candidato pit giovane. Il comitato consultivo resta in carica -

un anno ed i suoi membri possono essere rieletti. In caso di dimissione subentra il primo

degli esclusi. | membri del comitato consultivo prestano la loro attivita in forma personale, .’

spontanea e gratuita, senza fini di lucro..

Art. 8
IL PRESIDENTE

Il Presidente del Centro Incontro viene eletto dal comitato consultivo convocato dal pit
anziano per voti €, in caso di parita,- da quello pit anziano per eta. Per la validita della
seduta & necessario almeno Ia presenza di tre componenti il comitato consultivo. Risultera
eletto colui il quale riportera il maggior numero di voti. In caso di parita, risultera eletto il

pit anziano d’eta. Il Presidente ha i seguenti compiti:

- convoca il comitato consultivo; :
- rappresenta il Centro Incontro nelle relazioni con i terzi, compreso [l'ufficio servizi

sociali e 'Amministrazione Comainale;
-~ ~€ responsabile del corretto e buon funzionamento del Centro stesso;

ART. 9
‘ T NORME Di COMPORTAMENTO
:‘Illﬁne, per il rispetto della vita di comunita, i fruitori sono tenuti a rispettare le seguenti norme:
. mantenere un linguaggio corretto;
* non fumare all’interno dei locali del Centro;
- ® rispettare I’ambiente ed i beni comuni;
- ® collaborare affinché i locali vengand mantenuti puliti ed in ordine;

® non spostare tavoli e sedie all’esterno dei locali;
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et icontanicare eventuali problemi al Presidente del Comitato di gestione;

e rispettare gli orari di apertura e di chiusura del Centro.

" 1l ripetersi-di-azioni che non rispettino 1é-norme citate, potra nel tempo comportare P’esclusione dal

Centro.
ART. 10
IR OARIO DI APERTURA E CHIUSURA

"L apertura e la chiusura del centro incontro € cosi determinata:

~

© 2 & ONel périddoautunnale ed invermale dalle ore 9,00 alle ore 12,30 e dalle ore 15,00 alle ore

19,00,
-"'2 ""Nel periodo” prithaverile ed estivo dalle ore 9,00 alle ore 12,30 e dalle ore 16,00 alle ore
21,00.




