
w

w
COMUNE DI MILAZZO

Città Metropolitana di Messina

I SETTORE
Affari Generali e Politiche Sociali

Oggetto: Convenzione tra il Comune di Milazzo e il Comune di Villafranca Tirrena ai sensi de[['art.
14 del CCNL del 22.01.2004 per l'utilizzo parziale del dipendente Otera Francesco.
Accertamento somma.

IL DIRIGENTE

Vista la proposta di determinazione di cui all'oggetto, i[ cui testo è trascritto nel documento allegato
alla presente per lame parte integrante e sostanziale;

Visto il vigente regolamento comunale di organizzazione degti uffici e di servizi, approvato con
delibera della G. M. n. 112 del 5.12.2013;

Vista la legge n. 142190, recepita dalla legge regionale n. 48i91 e modificata dalla L. R. n. 30/00;

Vista la legge regionale n.23198 di recepimento della legge n. 127197;

Ritenuto di dover far proprio il contenuto formale e sostanziale del prowedimento proposto

DETERMINA

' di fare proprio e quindi di approvare, la proposta di determinazione relativa all'oggetto nel testo
risultante dal documento qui allegato per fame parte integrante e sostanziale;

' di disporre la tempestiva trasmissione del presente prowedimento agli Organi e agli uffici
indicati nella suddetta proposta.
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COMUNE DIMILAZZO
Città Metropolitana di Messina

I SETTORE
Affari Generali e Politiche Sociali

Servizio Gestione Risorse Umane e Sviluppo Organizzativo

PROPOSTA DI DETERMINAZIONE

OGGETTO: Convenzione tra i[ Comune di Milazzo e il Comune di Villafranca Tinena ai senst

dell'art. 14 det CCNL del 22.01.2004 per l']U;tllizzo parziale del dipendente Otera Francesco.

Accertamento somma.

LA R-ESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Premesso che con deliberazione n. 186 del 31.10.2017 [a Giunta Municipale ha aulorizzato

l'assegnazione a tempo parziale presso il Comune di Villafranca Tirrena del dipendente di ruolo

Otera Francesco, per 18 ore settimanali dal 01.11.2017 a|31.12.2018, ai sensi dell'art. 14 del CCNL
22.01.2014 ed ha approvato [o schema della convenzione prevista dalla predetta norma contrattuale;

Dato atto che in data 2.ll.2OI7 è stata sottoscritta [a convenzione tra i rappresentanti del Comune di
Milazzo e i[ Comune di Villafranca Tirrena che definisce i vari aspetti dell'ulilizzazione parziale del

dipendente sopra menzionato;

Visto l'art. 7 della suddetta convenzione che regola i rapporti finanziari tra i due Enti, il quale

stabilisce che la retribuzione nel predetto periodo sarà erogata interamente da questo Comune e

rimborsata mensilmente, per [a quota parte di competenza, comprensiva degli oneri riflessi, dal

Comune di Villafranca Tirrenal

Vista la determina sindacale n.40 det 06.11.2017 del Comune di Villafranca Tirrena, acquisita al

protocollo generale dell'Ente 11 14.11.2017 al n. 50305, con la quale è stata attribuita al sig. Otera

Frnacesco la Posizione Organizzativa del lo settore "Amministrativo" dal 6-11'2017 con

Retribuzione di Posizione di importo massimo che, rapportato a 18 ore settimanali, è pari ad

€ 6.455,71 annui per tredici mensilità, così come stabitito dall'art. 10, c. 2, del CCNL 3 1 .03. 1999;

Atteso che il dipendente suddetto è inquadrato nella categoria D, posizione economica D4, e ricopre

il profilo professionale di "Istruttore direttivo amministrativo" presso l'8o servizio "Servizi sociali"

di questo settore;

Visti i tre prospetti, allegati alla presente proposta per fame parte integrante e sostanziale, ove è

esposta in dettaglio la retribuzione spettante al dipendente di che trattasi mese per mese nel periodo

l.ll.2\l7 3 1.01.2018 e quantificata la somma gravante sul Comune di Villafranca Tirrena;



Ritenuto di dover procedere all'accertamento in entrata della somma dt € 6.994,92 quale rimborso
dovuto dal Comune di Villafranca Tirrena per il trattamento economico e i relativi oneri riflessi del

dipendente in convenzione Otera Francesco;

Visto il C.C. N.L.;
PROPONE

per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente riportate,
. di procedere, all'accertamento in entrata di € 6.994,92, come di seguito indicato, quale

rimborso somma dowta dal Comune di Villafranca Tirrena per trattamento economico e

oneri riflessi del dipendente Otera Francesco, secondo quanto previsto dalla convenzione
stipulata in data 2.11.2017 in esecuzione della deliberazione di G.M. n. 186 del 31.10.2017:.

codice 2.01.01.02.003 di cui:
- € 4.610,38 esercizio finanziario 2017:'
- C2.384,54 esercizio finanziario 2018;

. di dare atto che il predetto Comune procederà al rimborso della suddetta somma mediante

tre vresamenti mensili sul c/c bancario - Conto Tesoreria - di cui al Codice IBAN IT 06G
0503482290000000001 177 dandone comunicazione a quest'Ufficio e apponendo la causale

" rimborso sommd mese di .......... dipendente in convenzione - sig. Otera Francesco ";
. di prolwedere ad inserire in formato elettronico l'adottando prowedimento, nei termini

statuiti dall'art. 6 della L.R. 26.06.2015 n. 11, nel sito WEB del Comune di Milazzo, e,

tramite I'Ufficio dei Messi notificatori, alla pubblicazione all'Albo.

Milazzo,20.l l .20,
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(lonruire di §,[ i l;rz zo Allegato Provvedimento
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
Numero: 2OL7 / 693 del: 2a / LL / 2OL7

Visto di regolarità contabile attestante
espresso ai sensi dell'Art. 183, comma 4 del

la copertu ra
D.Lgs no 267

fina nzia ria,
del 18/08/2ooo.

Totale Accertato
Tota le Sub Accertato
Totale Impegnato
Totale Sub Impegnato
Totale Liq u idato

4.610,38
0,00
0,00
0,00
0,00

Milazzo l\, 04/72/2Ot7

L'ISTRJ'TTORE
oott.ssebip oe ruca

TEIL DIRIG
DotL Ftéffisc Consiglio


